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Ref.: participarea la World’s Largest Lesson, initiativa pentru promovarea
Obiectivelor mondiale ale dezvoltarii durabile cuprinse in Agenda ONU pentru
Dezvoltare Durabila pentru anul 2030, in perioada 19 - 25 septembrie 2016 -

Prin Rezolutia Adunarii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite din data de 25
septembrie 2015 a fost aprobata Agenda pentru Dezvoltare Durabila pentru anul 2030,
aphcablla incepand cu 1 ianuarie 2016. In Agenda sunt cuprinse 17 Obiective mondrale
precum si 169 de tinte ale dezvoltdrii durabile (DD) pentru urmatorii 15 ani acoperind
domenii de importanta criticaA pentru umanitate si planeta: oamenn, planeta,
prosperitatea, pacea $i parteneriatul. -

Pentru promovarea intelegerii de catre elevi a obiectivelor mondiale ale
dezvoltarii durabile, se desfagoara initiativa.. "UNESCO _si. Prolect Everyone cu titlul

World’s Largest Lesson, constand in organizarea, in umta;:le de rnvaLant a uneia

sau mai multor lec;n pe tematica acestor obiective, in perioada 19 - 25 septembri ie

2016,

in vederea organizarii acestor lectii sunt disponibile planuri de lectie si resurse
educationale, pentru fiecare obiectiv n parte, la adresa
http://worldslargestlesson.globalgoals.org/, iar pentru idei si recomandari poate fi
consultata echipa Project Everyone, pe adresa de e-mail

programmedirectorwlil@project-everyone.org.

Va rugam sa lntreprmdet,'l demersuri pentru informarea, in timp util, si mcurajarea
participarii unitatilor de invatamant la initiativa World's and sa ne
ransmiteti \un__rgport referitor la 1mplementarg_£_s;;__ﬁmltla‘twe in  judetul
dumneavoastra, confinand informatii cu privire la unitatile de invatamant, obiectivele
DD abordate in_cadrul lectiilor, numarul de _participanti (elevi, cadre dldaCthE)
Raportul va fi transmis la Directia Generala Invatamant Preuniversitar, in format scris,
pana la data de 31 octombrie 2016.

Obiectivele mondiale ale dezvoltarii durabile sunt prezentate in anexa.
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Anexa - Obiectivele mondiale ale dezvoltarii durabile (Agenda pentru Dezvoltare Durabil3

pentru anul 2030)

Sustainable Development Goals

Obiectivele dezvoltiarii durabile

Goal 1. End poverty in all its forms
everywhere

O1. Eradicarea siriciei in toate formele ei,
pretutindeni

Goal 2. End hunger, achieve food security
and improved nutrition and
promote sustainable agriculture

02. Eradicarea foametei, realizarea securitatii
alimentare §i a unei alimentatii
imbunatatite, promovarea
agriculturii sustenabile

Goal 3. Ensure healthy lives and promote
well-being for all at all ages

03. Asigurarea unei vieti sinitoase si
promovarea bunistarii pentru toti gi
la toate virstele

Goal 4. Ensure inclusive and equitable
quality education and promote
lifelong learning opportunities for
all

O4. Asigurarea educatici de calitate,
incluzive si echitabile §i promovarea
oportunititilor pentru invitarea pe
tot parcursul vietii pentru toti

Goal 5. Achieve gender equality and
empower all women and girls

OS5. Realizarea egalitatii de gen §i
imputernicirea tuturor femetlor si
fetelor

Goal 6. Ensure availability and sustainable
management of water and
sanitation for all

06. Asigurarea disponibilitatii si a
managementului sustenabil al apei si
salubritate publica

Goal 7 Ensure access to affordable,
reliable, sustainable and modern
energy for all

O7. Asigurarea accesului la energia moderna,
sigurd §i sustenabild pentru toti

Goal 8. Promote sustained, inclusive and
sustainable economic growth, full
and productive employment and
decent work for all

08. Promovarea cresterii economice
continue, incluzive si sustenabile,
ocuparea completd a fortei de munca
si munci decentd pentru toti

Goal 9. Build resilient infrastructure,
promote inclusive and sustainable
industrialization and foster

09. Construirea unei infrastructuri flexibile,
promovarea industrializarii
sustenabile si incluzive si

innovation incurajarea inovdrii
Goal 10. Reduce inequality within and 010. Reducerea inegalititilor in interiorul
among countries tarii si intre {ari

Goal 11. Make cities and human
settlements inclusive, safe,
resilient and sustainable

O11. Orase si asezari umane inclusive,
sigure, flexibile si suatenabile

Goal 12. Ensure sustainable consumption
and production patterns

012. Asigurarea de modele de consum si de
productie sustenabile

Goal 13. Take urgent action to combat .
climate change and its impacts

013, Luarea de masuri urgente pentru
combaterea schimbdrii climatice si a
efectelor acesteia

Goal 14. Conserve and sustainably use the
oceans, seas and marine resources
for sustainable development

014, Conservarea si utilizarea sustenabila a
oceanelor, marilor si resurselor
marine in vederea unei dezvoltiri
durabile

Goal 15. Protect, restore and promote
sustainable use of terrestrial
ecosystems, sustainably manage
forests, combat desertification, and
halt and reverse land degradation
and halt biodiversity loss

O15. Protejarea, refacerea st promovarea
utilizirii sustenabile a ecosistemelor
terestre, management sustenabil al
padurilor, combaterea desertificarii,
stoparea degradarii paméntului si a
pierderii biodiversitatii
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Goal 16. Promote peaceful and inclusive
societies for sustainahle
development, provide access to
justice for all and build effective,
accountable and inclusive
institutions at all levels

016. Promovarea societitilor pasnice si
incluzive pentru o dezvoltare
durabila, asigurarea accesului la
justitie pentru toti, crearea de
institutii eficace, responsabile si
incluzive pentru toti

Goal 17. Strengthen the means of
implementation and revitalize the
Global Partnership for Sustainable
Development

O17. Intirirea mijloacelor pentru
implementarea si revitalizarea
Parteneriatului Global pentru
Dezvoltare Durabila
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