ADMITEREA 2013
ŞI TU POŢI DEVENI POLIŢIST
03 iunie – 02 august
METODOLOGIA
DE RECRUTARE ŞI SELECŢIE A CANDIDAŢILOR LA ADMITEREA
în instituţiile de învăţământ proprii şi subordonate Ministerului Afacerilor Interne, precum şi în instituţiile de învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale, care pregătesc specialişti pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne
1. Numărul de locuri aprobate, în vederea scoaterii la concurs, pentru sesiunea de admitere 2013, în instituţiile de învăţământ ale MAI:

Academia de Poliţie "Al.I.Cuza" Bucureşti - Facultatea de Poliţie

a) specializare ordine şi siguranţă publică: durata studiilor 3 ani – 175 de locuri, din care 10 locuri sunt alocate cetăţenilor români aparţinând altor minorităţi naţionale (4 romi, 4 maghiari, 2 alte minorităţi / etnii). 
b) specializare drept : durata studiilor 4 ani – 48 locuri, din care 5 locuri sunt alocate cetăţenilor români aparţinând altor minorităţi naţionale (2 romi, 2 maghiari, 1 alte minorităţi / etnii). 

Şcoala de Agenţi de Poliţie "Vasile Lascăr" Câmpina
Durata studiilor 2 ani - 313 locuri, din care se alocă:
· 6 locuri romi;

· 9 locuri alte minorităţi naţionale.

Şcoala de Agenţi de Poliţie "Septimiu Mureşan" Cluj
Durata studiilor 2 ani -  160 locuri, din care se alocă : 
· 6 locuri romi;

· 9 locuri alte minorităţi naţionale.

MENŢIUNI : 

· Recrutarea candidaţilor  de etnie maghiară pentru Academia de Poliţie “Alexandru Ioan Cuza”, se va face exclusiv pentru cei care au susţinut examenul de bacalaureat la limba maternă, limba maghiară;
· Pentru candidaţii de alte etnii, inclusiv romi, dovada apartenenţei la etnia respectivă se realizează prin adeverinţă din partea legal constituite unei organizaţii a minorităţii, din care să rezulte fapul că respectivul candidat face parte din acea etnie (adeverinţa nu atestă calitatea de membru al respectivei organizaţii, ci calitatea de etnic);

· Candidaţii de etnie maghiară care doresc să se înscrie la concursul de admitere organizat de una dintre şcolile postliceale ale Poliţiei Române vor proba apartenenţa la respectiva etnie, prin adeverinţă din partea  unei organizaţii a minorităţii, legal constituite, din care să rezulte fapul că respectivul candidat face parte din acea etnie.
· Candidaţii pot opta pentru pentru una sau mai multe instituţii de învăţământ superior sau şcoli postliceale, în măsura în care graficele concursurilor de admitere permit participarea la probele de concurs.

IPJ Covasna recrutează şi candidaţi pentru locurile Ministerului Afacerilor Interne, la instituţiile de învăţământ ale Ministerului Apărării Naţionale, indiferent de beneficiar (Inspectoratul General al Poliţiei Române, Inspectoratul General al Jandarmeriei Române, Direcţia Medicală), conform precizărilor din anexa 1.
2. Condiţiile pe care candidaţii trebuie să le îndeplinească pentru a participa la concursul de admitere:

a) să aibă cetăţenia română şi domiciliul în România;

b) să cunoască limba română, scris şi vorbit;

c) să fie absolvenţi de liceu, cu diplomă de bacalaureat; dovada absolvirii se face  cu diplomă sau adeverinţă din care să rezulte faptul că au susţinut şi promovat examenul de bacalaureat;

d) să aibă vârsta de minim  18 ani împliniţi sau să-i împlinească în cursul anului 2013;

e) să aibă capacitate deplină de exerciţiu;

f) să fie declaraţi apt din punct de vedere medical, fizic şi psihic; verificările privind starea de sănătate medicală, fizică şi psihică vor fi efectuate de structurile de specialitate ale MAI;

g) să aibă un comportament corespunzător cerinţelor de conduită admise şi practicate în societate;

h) să nu aibă antecedente penale sau să nu fie în curs de urmărire penală ori de judecată pentru săvârşirea de infracţiuni, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

i) să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică în ultimii 7 ani;

j) să ia la cunoştinţă de condiţia prevăzută de art.10 alin.(3) din Legea nr. 360/2002         privind Statutul Poliţistului, cu modificările şi completările ulterioare (candidaţii care au promovat concursul de admitere în instituţiile de învăţământ ale MAI, nu trebuie să aibă calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizaţii cu caracter politic);

k) să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică ;

l) să îndeplinească criteriile specifice pentru ocuparea prin concurs a funcţiei publice cu statut special.

Criteriile specifice pentru recrutarea candidaţilor:

a) să aibă vârsta de până la 27 de ani, împliniţi în anul participării la concursul de admitere;

b) să fi obţinut la purtare, în perioada studiilor liceale, media generală de minimum    8,00 (opt);

c) să nu fi fost exmatriculaţi pentru abateri disciplinare dintr-o instituţie de învăţământ;

d) să aibă înălţimea de minim 1,70m bărbaţii şi 1,65 m femeile.

Condiţiile menţionate mai sus sunt valabile şi pentru candidaţii care optează pentru admiterea într-o instituţie de învăţământ universitar a Ministerului Apărării Naţionale, pe locurile Ministerului Afacerilor Interne, cu excepţia Academiei Naţionale de Informaţii a Serviciului Român de Informaţii.
Persoanele care intenţionează să candideze la concursul de admitere organizat de Academia Naţională de Informaţii „Mihai Viteazul” a Serviciului Român de Informaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii de recrutare:
a) să aibă cetăţenie română şi domiciliul stabil în România (atât candidaţii cât şi soţii/soţiile acestora, în cazul celor căsătoriţi); 

b) să cunoască foarte bine şi să aibă capacitatea de a se exprima clar şi corect în limba română; 

c) să aibă capacitate deplină de exerciţiu;

d) să fie declaraţi "apt" din punct de vedere medical, fizic şi psihic (verificarea medicală, evaluarea psihologică şi determinarea aptitudinilor fizice se realizează conform baremelor stabilite de Serviciul Român de Informaţii);

e) să aibă vârsta de minimum 18 ani împliniţi în cursul anului în care participă la concurs;

f) să fie absolvenţi de liceu cu diplomă de bacalaureat;

g) să aibă conduită civică şi morală corespunzătoare;

h) să nu fi fost condamnaţi penal printr-o hotărâre judecătorească rămasă definitivă pentru o infracţiune săvârşită cu intenţie şi să nu fi executat o pedeapsă cu închisoarea ca urmare a săvârşirii unei infracţiuni din culpă; să nu fie în curs de cercetare sau judecată; 

i) să nu fi fost destituite dintr-o funcţie publică în ultimii 7 ani;

j) să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică, astfel cum sunt definite prin lege;

k) îndeplinesc condiţiile prevăzute la art. 10 alin. (3) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul poliţistului, cu modificările şi completările ulterioare (în situaţia în care fac parte din partide, formaţiuni sau organizaţii politice, să declare în scris că după admitere renunţă la calitatea de membru al acestora);

l) să aibă vârsta de până la 23 ani împliniţi în cursul anului 2013; 

m) să fi avut pe durata studiilor liceale mediile anuale la purtare minimum 8,00 şi media minimă la examenul de bacalaureat 7.00; 

n) să nu fi fost exmatriculaţi, pentru abateri disciplinare, dintr-o instituţie de învăţământ;

o) să aibă înălţimea de minimum 1,70 m bărbaţii și 1,65 m femeile;
p) să nu fi repetat, în timpul liceului, unul sau mai mulţi ani de studiu, din motive imputabile; 

q) candidaţii care participă ca asociat unic sau direct la administrarea ori conducerea unei organizaţii sau societăţi comerciale să declare sub semnătură că odată cu admiterea vor renunţa la aceste calităţi; 

r) sunt dispuşi ca, după finalizarea ciclului de formare profesională în cadrul Academiei Naţionale de Informaţii „Mihai Viteazul”, să desfăşoare activităţi, în calitate de ofiţeri de informaţii, în orice zonă a teritoriului naţional, potrivit intereselor şi nevoilor instituţiei, în conformitate cu angajamentul semnat cu unitatea care întocmește dosarul de candidat; 

s) acceptă, în situaţia în care vor fi declaraţi „Admis”, interzicerea ori restrângerea exercitării unor drepturi şi libertăţi cetăţeneşti prevăzute de legislaţia în vigoare; 

t) acceptă efectuarea de verificări asupra activităţii şi comportamentului lor, precum şi verificările de securitate prevăzute în H.G. nr. 585/2002 pentru determinarea eventualelor elemente de incompatibilitate privind accesul la informaţii secrete de stat; 

u) în situaţia în care candidaţii au mai urmat o formă de pregătire similară, cu suportarea cheltuielilor de la bugetul de stat, vor achita taxele de şcolarizare în cuantumul stabilit de Senatul Academiei, dacă vor fi declaraţi „Admis”. 

De la condiţiile de înscriere stabilite pentru persoanele care intenţionează să candideze la concursul de admitere organizat de Academia Naţională de Informaţii „Mihai Viteazul” a Serviciului Român de Informaţii nu se acordă derogări.
 Nu se pot înscrie la concursul de admitere organizat de Academia Naţională de Informaţii „Mihai Viteazul” a Serviciului Român de Informaţii: 
a) tinerii care fac parte din organizaţii aflate în afara legii, precum şi cei care nu dovedesc respect şi devotament faţă de valorile democraţiei, faţă de statul de drept şi instituţiile sale; 

b) adepţii unor culte sau organizaţii religioase ale căror precepte contravin normelor de păstrare a ordinii publice, încalcă bunele moravuri sau nu sunt compatibili cu exercitarea profesiei de militar; 

c) cei cunoscuţi ca având trăsături negative de caracter, incompatibile cu profilul moral al unui ofiţer de informaţii. 
3. Probele de concurs  :

Academia de Poliţie "Alexandru Ioan Cuza"

               Concursul de admitere la Academia de Poliţie "Al.I.Cuza" se organizează şi se desfăşoară într-o singură sesiune, în perioada 20.07 - 03.08.2013: 


Etapa I - eliminatorie

 - se desfăşoară în perioada stabilită de Academia de Poliţie şi cuprinde:

1. examinarea medicală
2. verificarea aptitudinilor fizice
La probele eliminatorii nu se admit contestaţii, repetări sau reverificări.



Etapa a II - a 
 - proba de evaluare a cunoştinţelor se desfăşoară în perioada stabilită de Academia de Poliţie, sub formă de test-grilă şi cuprinde:

1. istoria; 

2. limba română;

3. limba străină (engleză, franceză, germană sau rusă – potrivit opţiunii la înscriere). 

Şcolile de agenţi de poliţie

În şcolile de agenţi de poliţie ale Inspectoratului General al Poliţiei Române, concursul de admitere se organizează şi se desfăşoară în perioada 07 - 15.09.2013:


Etapa I:  -eliminatorie 
       a) examinarea medicală;

       b) probe de aptitudini fizice.
       La probele eliminatorii nu se admit contestaţii, repetări sau reverificări

Etapa a II –a:

- susţinerea probei de evaluare a cunoştinţelor-test grilă :

· limba română;

· limba străină ( engleză sau franceză – potrivit opţiunii la înscriere).

MENŢIUNI : 

· Probele de concurs pentru instituţiile de învăţământ superior ale MapN se desfăşoară conform graficului postat pe site-ul acestora.
4. Cuprinsul dosarelor de recrutare :
Dosarul de recrutare indiferent de instituţia de învăţământ pentru care optează candidatul va cuprinde următoarele documente:

· cererea de înscriere (se precizează şi opţiunea privind limba străină);

· diploma de bacalaureat (copie legalizată) sau adeverinţă care atestă absolvirea liceului cu diplomă de bacalaureat pentru candidaţii care au absolvit în anul în curs şi foaia matricolă ( copie legalizată);

· copii legalizate: certificat de căsătorie, certificat de naştere pentru candidat, soţ/ soţie şi fiecare copil (dacă este cazul);

· autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului;

· cazierul judiciar al candidatului;

· fişa medicală tip de încadrare în Ministerul Adminstraţiei şi Internelor;

· caracterizarea de la ultimul loc de muncă,  şcoală;

· declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptare a condiţiilor de recrutare;

copii: livret militar, act de identitate, carnet de muncă
· 3 fotografii tip buletin de identitate;

· două fotografii 9x12cm, color ( numai pentru candidaţii admişi).

5. Precizări înscriere
ACADEMIA DE POLIŢIE "AL.I.CUZA" BUCUREŞTI

Cererile de înscriere la concurs vor fi primite de  Serviciul resurse umane din cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Covasna, str. Korosi Csoma Sandor, nr. 16, până la data de 14.06.2013, persoană de contact Inspector de poliţie Moldovan Irina – Delia.
Termenul limită pentru finalizarea dosarelor candidaţilor înscrişi şi înaintarea acestora la Academia de Poliţie “Al. I. Cuza” este 21 06. 2013. 

ŞCOLILE DE AGENŢI DE POLIŢIE

Cererile de înscriere la concurs vor fi primite de  Serviciul resurse umane din cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Covasna, str. Korosi Csoma Sandor, nr. 16, până la data de 02.08.2013, persoană de contact Inspector de poliţie Moldovan Irina – Delia.
Termenul limită pentru finalizarea dosarelor candidaţilor înscrişi şi înaintarea acestora la instituţiile de învăţământ este 09.08.2013. 
6.            CONTACT
SERVICIUL RESURSE UMANE – I.P.J.COVASNA
TELEFON 307400,  interior 21113

ACADEMIA DE POLIŢIE "AL. I. CUZA" BUCUREŞTI
www.academiadepolitie.ro, e-mail secretar@academiadepolitie.ro
ŞCOALA DE AGENŢI DE POLIŢIE “VASILE LASCĂR”CÂMPINA  www.scoalapolitie.ro, e-mail campina@scoalapolitie.ro
ŞCOALA DE AGENŢI DE POLIŢIE “SEPTIMIU MUREŞAN” CLUJ- NAPOCA

www.scoalapolcj.ro, e-mail scoala.cluj@cj.politiaromana.ro
ACADEMIA TEHNICĂ MILITARĂ BUCUREŞTI

www.mta.ro, e-mail atm@mta.ro
ACADEMIA NAŢIONALĂ DE INFORMAŢII „MIHAI VITEAZUL” BUCUREŞTI

Telefon 021.410.65.50, interior 1382

B. NUMĂRUL DE LOCURI APROBAT PENTRU MINISTERUL AFACERILOR INTERNE LA ALTE INSTITUŢII DE ÎNVĂŢĂMÂNT DIN SISTEMUL DE APĂRARE ŞI SIGURANŢĂ NAŢIONALĂ PENTRU SESIUNEA DE ADMITERE 2013
a) Învăţământ superior – studii universitare de licenţă, învăţământ cu frecvenţă

	Nr. crt.
	Instituţia militară de învăţământ
	Domeniul de licenţă
	Domeniul/ specialitatea militară
	Nr. locuri beneficiar
	Total locuri

	1.
	Academia Forţelor Terestre „Nicolae Bălcescu” – Sibiu


	Managementul organizaţiei
	Geniu
	1 IGPR
	1
	25

	
	
	
	Comunicaţii şi informatică
	2 DGCTI
	4
	

	
	
	
	
	2 DEPABD
	
	

	
	
	Management economico-financiar
	Finanţe-contabilitate
	10 DGF
	17
	

	
	
	
	
	5 IGPR
	
	

	
	
	
	
	2 IGJR
	
	

	
	
	
	Intendenţă
	1 DGL
	3
	

	
	
	
	
	2 IGPR
	
	

	2.
	Academia Forţelor Aeriene „Henri Coandă” - Braşov
	Management în aviaţie
	Pilot pe aeronave cu motoare reactive
	10 IGAv
	10
	10

	3.
	Academia Tehnică Militară
	Inginerie de armament, rachete şi muniţii
	Armament, aparatură artileristică şi sisteme de conducere a focului
	1 DGL
	3
	70

	
	
	
	
	1 IGPR
	
	

	
	
	
	
	1 IGPF
	
	

	
	
	
	Muniţii, rachete, explozivi şi pulberi
	1 IGPR
	1
	

	
	
	Ingineria autovehiculelor
	Blindate, automobile şi tractoare
	2 IGPR
	7
	

	
	
	
	
	1 IGPF
	
	

	
	
	
	
	2 IGSU
	
	

	
	
	
	
	2 IGAv
	
	

	
	
	
	Echipamente şi sisteme de comandă şi control pentru autovehicule
	1 DGL
	3
	

	
	
	
	
	2 IGPR
	
	

	
	
	Inginerie civilă
	Construcţii şi fortificaţii
	1 DGL
	5
	

	
	
	
	
	2 IGSU
	
	

	
	
	
	
	2 IGAv
	
	

	1. 
	
	Inginerie electronică şi telecomunicaţii
	Echipamente şi sisteme electronice militare
	10 DGCTI
	10
	

	2. 
	
	
	Transmisiuni


	6 DGCTI
	15
	

	3. 
	
	
	
	5 IGPR
	
	

	4. 
	
	
	
	1 IGPF
	
	

	5. 
	
	
	
	1 IGJR
	
	

	6. 
	
	
	
	1 IGSU
	
	

	7. 
	
	
	
	1 IGAv
	
	

	8. 
	
	
	Calculatoare şi sisteme informatice pentru apărare şi securitate naţională
	5 DGCTI
	26


	

	9. 
	
	
	
	5 DIPI
	
	

	10. 
	
	
	
	1 DGL
	
	

	11. 
	
	
	
	1 DGF
	
	

	12. 
	
	
	
	1 DEPABD
	
	

	13. 
	
	
	
	1 DRPCIV
	
	

	14. 
	
	
	
	6 IGPR
	
	

	15. 
	
	
	
	2 IGPF
	
	

	16. 
	
	
	
	2 IGJR
	
	

	17. 
	
	
	
	2 IGSU
	
	

	4.
	Institutul Medico-Militar
	Medicină generală
	25 DM
	25
	25

	5.
	Academia Naţională de Informaţii „Mihai Viteazul”
	Psihologie-informaţii
	5 IGPR
	10
	10

	
	
	Studii de securitate şi informaţii
	5 IGPR
	
	

	Total număr de locuri - învăţământ superior (studii universitare de licenţă; învăţământ cu frecvenţă)
	140


b). Invăţământ postliceal (maiştri militari)
	Instituţia de învăţământ


	Specialitatea/ specializarea
	Nr. locuri/ beneficiar
	Total

	Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre „Basarab I” – Piteşti
	Auto 
	2 DGL
	10
	62

	
	
	8 IGPR
	
	

	
	Tehnică de comunicaţii
	10 DGCTI
	18
	

	
	
	5 IGPR
	
	

	
	
	2 IGJR
	
	

	
	
	1 IGAv
	
	

	
	Maşini şi utilaje de geniu
	1 IGPR
	1
	

	
	Echipament de apărare chimică, bacteriologică, radiologică şi nucleară
	2 DGL
	3
	

	
	
	1 IGPR
	
	

	
	Operare şi mentenanţă echipamente de comunicaţii
	10 DGCTI
	28
	

	
	
	10 IGPR
	
	

	
	
	8 IGAv
	
	

	
	Construcţii
	2 IGAv
	2
	

	Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Aeriene „Traian Vuia” – Boboc*
	Aeronave şi motoare de aviaţie
	10 IGAv
	10
	27

	
	Electromecanică şi automatizare de bord de aviaţie
	7 IGAv
	7
	

	
	Radioelectronică de bord de aviaţie
	10 IGAv
	10
	

	Şcoala Militară de Maiştri Militari a Forţelor Navale „Amiral Ion Murgescu
	Timonier şi maşini navale
	4 IGPR
	4
	8

	
	Motoare si instalaţii electrice navale
	4 IGPR
	4
	

	                                                                            Total număr de locuri – învăţământ postliceal
	97


*locuri pentru bărbaţi

