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REPARTIZAREA CANDIDATILOR INSCRISE LA ETAPA DE RESTRANGERE
DE ACTIVITATE, SESIUNEA 2021

Inspectoratul Scolar Judetean Covasna organizeaza sedinta publica de repartizare la PALATUL
COPIILOR SI AL ELEVILOR (str.Korosi Csoma Sandor, nr.19) in data de 25 martie 2021, cu
incepere de la ora 10.00.

In etapa de transfer pentru solutionarea restringerii de activitate nu se ocupi catedrele complete si incomplete
solicitate pentru intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au solutionat intregirile de norma didactica.
Transferul pe aceste catedre se poate realiza numai in conditiile prevézute la art. 24 alin. (7) din Metodologie.

Transferarea pentru restringere de activitate sau ca urmare a restructurdrii refelei scolare a personalului didactic de
predare prevazut la art. 5 alin. (1)+3) din Metodologie se realizeaz: {indnd seama de prevederile art. 247, art. 248, art. 262 51
art. 263 alin. (1){10) din Legeanr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, de condifiile prevézute in Metodologie
si de prevederile Centralizatorului.

Transferarea pentru restringere de activitate sau ca urmare a restructurdrii refelei scolare a personalului didactic de
predare se realizeaza pe posturi didactice/catedre vacante n unitafi de invatamant, in aceeasi functie didactica sau intr-o alt
functie didactic3, cu respectarea prevederilor Metodologiei, potrivit specializirilor dobandite prin studii in concordania cu
Centralizatorul si prevederile art. 5 alin. (1){3) din Metodologie. Cadrul didactic titular/angajat intr-o unitate de invagmant
preuniversitar, care a dobandit prin studii doua sau mai multe specializari sau care este calificat pentru a preda doud sau mai
multe discipline, poate solicita, in etapa de transfer pentru restrdngere de activitate, ocuparea unui post didactic/unei catedre
vacant(e) sau trecerea intr-o altd functie didactic, in concordantd cu specializirile dobandite prin studii, conform
Centralizatorului, in aceeasi unitate de Invatdmant sau in alte unitafi de invagmant.

In sedinta de repartizare, cadrele didactice aflate in restringere de activitate fsi pot constitui catedra si cu orele din
propria norma didactica de predare rimase in incadrare la disciplina/disciplinele inscrise in documentul de
numire/transfer/repartizare pe post/catedri. In situatia in care cadrul didactic opteazi pentru o alti catedrii vacants, orele
eliberate pot fi ocupate de alte cadre didactice participante la sedinta de repartizare cu respectarea conditiilor de studii si a
conditiilor specifice.

In sedinta de repartizare, optiunea fiecirui cadru didactic se exprim in scris, conform cererii-tip, si se consemneazi
in procesul-verbal al sedingei, cu certificare prin semntura solicitantului sau a imputemicitului, acesta din urmé prezentind
procura notariald in original.

In cazul in care dous saumai multe cadre didactice care participi la etapa de transferare pentru restringere de activitate
au acelasi punctaj si opteaza pentru acelasi post didactic/catedra vacant(&), postul didactic/catedra se ocupa in baza criteriilor
socioumanitare.

In cazul in care cadrul didactic aflat in restringere de activitate:

a) nu este prezent in momentul in care este solicitat sa exprime optiunea, personal sau printr-un imputemicit,
desemnat prin procuré notariala in original, la sedinga de solutionare a cererilor de transferare pentru restrangere de activitate,
va putea opta pentru posturile rimase in lista in momentul in care ajunge in fata comisiei sau, dacd nu se prezintd pané la
finalul sedintei de transferare, comisia i atribuie din oficiu un post didactic/catedrd vacant(d) din lista afigatd, conform
punctajului, cu respectarea condifiilor prevazute in Metodologie.

b) este prezent, dar refuza sa exprime o optiune valabild, comisia ii atribuie din oficiu un post didactic/catedrd
vacant(3) din lista afisatd, conform punctajului, cu respectarea conditiilor prevazute n prezenta Metodologie.

Hotarérile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invéafimantul preuniversitar, luate In sedinta
de repartizare, pot fi contestate in perioada prevazuta in Calendar. Contestatiile se inregistreaz4 la secretariatul inspectoratului
scolar si se solufioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20) din Metodologie.
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Contestatiile cu privire la modul de solutionare a restringerilor se trimit electronic la inspectoratul scolar pe
adresa de email office@isj.educv.ro, in perioada 25 -26 martie 2021, pana la ora 14.00. La contestatie se atageazi
copia cértii de identitate.

Cererile de restrangere de activitate se solutioneaza in seding3 de repartizare, organizata de cétre comisia judeteand de
mobilitate, cu respectarea conditiilor din Metodologie, pe posturi didactice/catedre vacante propuse pentru repartizare in
sedinta de transfer, conform art. 31 alin. (2) din Metodologie, in urmétoarea ordine:

a) solutionarea restringerii de activitate In cadrul unitfii de invatimant, in ordinea descrescitoare a punctajului;

b) solufionarea restrangerii de activitate la nivelul consorfiului scolar, in ordinea descrescétoare a punctajulu;

¢) solufionarea restrdngerii de activitate la nivelul aceleiasi localitdfi/municipiului Bucuresti, cu respectarea
prevederilor art 46, alin. (3) din Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului;

d) solutionarea restréngerii de activitate la nivelul judefului, cu respectarea prevederilor art46, alin. (3) din
Metodologie, in ordinea descrescétoare a punctajului;

e) solufionarea restrangerii de activitate in alte judefe, cu respectarea prevederilor art.46, alin. (3) din Metodologie, in
ordinea descrescatoare a punctajului.

Restrangerea de activitate in cadrul unitiii de invatamant se solutioneazi prin transferarea cadrelor didactice
prevéazute laart. 5, alin. (1)+(3) din Metodologie pe unalt post didactic/o alta catedrd in aceeasi unitate de invatimant, conform
specializirilor obfinute prin studii {inAind seama de prevederile art. 247, art. 248, art. 262 si 263 din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare, de prevederile Centralizatorului si de prevederile Metodologiei.

La ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea refelei
scolare, in situatiile prevazute la art46, alin. (1) lit. b)) din Metodologie, au prioritate cadrele didactice prevéazute la art. 5
alin. (1){3) din Metodologie care sunt titulare/angajate in specialitatea postului/catedrei solicitat(e) conform documentului
de numire/transfer/repartizare in invatimant.

Optiunea fiecdrui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprima in scris conform cererii tip §i se consemneaza
in procesul-verbal al sedinfei, cu certificare prin semnétura solicitantului sau a imputemicitului, acesta din urmé prezentand
procura notariali in original. In cazul in care un cadru didactic titular nu este prezent personal sau printr-un imputemicit
la sedinta de repartizare, comisia ii atribuie din oficiu un post didactic/catedré din lista afisatd, conform punctajului.

e Candidatii trebuie si aiba asupra lor actul de identitate in original, masca de protectie,
manusi, pix propriu pentru semnarea procesului verbal.

e Candidatii care nu pot participa la sedinta publica pot fi reprezentati de o alta persoana
imputernicitd prin procura notariali, in original.

e INSALADE SEDINTE VOR INTRA MAXIMUM 12 PERSOANE, CU RESPECTAREA
DISTANTIERII SOCIALE SI A PREVEDERILOR LEGALE!

o CANDIDATII SUNT OBLIGATI SA RESPECTE PREVEDERILE PROCEDURII NR.
PO-03-25, Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea sedintelor publice
de repartizare, publicata pe site-ul Inspectoratului Scolar Judetean Covasna, la sectiunea
Titularizare

Inspector Scolar General,_ Inspector scolar pentru managementul
5 resurselor umane,

prof. KISS EVA ILDIKO

prof. KIS IMR’E
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