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1.
Aprobat in sedinta CA
din 27.08.2019

L Raport narativ:

1. Obiectivele stabilite in planul managerial al institutiei, avizat de inspectorul
scolar general, pentru anul scolar 2018-2019

Eficientizarea politicii de pregatire profesionala a personalului de conducere
si a personalului didactic din scoli

¢ Asigurarea unei pregatiri manageriale corespunzatoare cadrelor didactice care
doresc sa ocupe functii de conducere, indrumare si control; realizarea formarii
continue in domeniul managementului educational a directorilor, directorilor
adjuncti, inspectorilor scolari;

e Dezvoltarea competentelor de comunicare, de relationare, de management al
clasei, de gestionare a crizelor, de management al schimbarii, precum si a
competentelor specifice de predare-invatare-evaluare a disciplinelor scolare;

ePregatirea cadrelor didactice pentru examenul de definitivare in Tnvatamant;
consultanta privind aspectele specifice ale activitatilor in unitatile de invatamant;

» Pregatirea specifica a cadrelor didactice pentru rolul de evaluator la examene
nationale pentru elevi, precum si pentru intocmirea de subiecte si evaluare la
concursul cadrelor didactice si examenul de definitivat.

Sprijinirea reformei invatamantului preuniversitar prin cresterea calitatii

activitatilor de formare

eintocmirea Ofertei de cursuri pe baza analizei de nevoi in vederea dezvoltarii
competentelor deficitare la personalul din invatamant;

eSprijinirea reformei invatamantului preuniversitar prin oferirea de cursuri si

activitati desemnate de MEN ca fiind prioritare;
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eConstientizarea conducerii unitatilor de invatamant si a cadrelor didactice de
necesitatea innoirii continue in vederea adaptarii la cerintele contemporane

eDemersuri pentru o cariera didactica reusita (autoevaluarea si formarea continua
a cadrelor didactice);

eAccentuarea eforturilor pentru formarea continud a propriului personal al
institutiei in vederea diversificarii gamei de activitati si a programelor oferite de
CCD ,Csutak Vilmos” Covasna;

eAsigurarea calitatii activitatilor de formare continua oferite si derulate de catre
CCD ,Csutak Vilmos™ Covasna;

*Contributia CCD ,Csutak Vilmos” Covasna la asigurarea calitatii activitatilor
metodice de dezvoltare a resursei umane din unitdtile de invatamant ale
judetului;

eAnaliza impactului cursurilor derulate realizatd prin monitorizarea activitatii
didactice a cadrelor didactice participante la cursuri de formare.

Alinierea la standardele europene prin promovarea valorilor universale

eInformarea populatiei privind sistemul de standarde, criterii si cerinte aplicate

programelor de studiu in vederea ridicarii nivelului calitativ al acestora;
eintocmirea unor baze de date privind nevoile de formare existente in stransa
corelatie cu cerintele actuale ale sistemului de invatamant preuniversitar;
eStudirea si valorificarea rezultatelor evaluarilor nationale si internationale privind
competentele cheie ale scolarilor;

e\alorizarea multiculturalitatii spatiului covasnean in derularea programelor de

formare continua;

ePopularizarea si valorificarea bunelor practici.

Dezvoltarea resursei umane ocupate in reteaua de invatamant

e Stabilirea de parteneriate cu furnizori de programe in vederea oferirii de

programe cu impact puternic in activitatea educationala;

o Adaptarea programelor proprii la cerintele imediate ale sistemului in vederea

ameliorarii situatiilor critice;
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 Stabilirea de parteneriate cu institutii si organizatii locale in vederea realizrii
unor proiecte educationale comune;

o Cautare de parteneri pentru proiecte cu finantare din fonduri comunitare
europene;

e Cautarea de parteneri din sistemul educational intern si extern in vederea
derularii unor proiecte comune;

e Consilierea personalului unitatilor de invatamant in vederea stimulrii dezvoltarii
profesionale si a inaintarii in cariera.

invitarea continua pe tot parcursul vietii/Asigurarea unui cadru general

pentru invatare continua, oferirea de tehnici si metode adecvate

» Constientizarea populatiei despre necesitatea invatarii pe tot parcursul vietii in

vederea realizarii scopului tintit;

Stimularea personalului din unitdtile de Tnvatdmant in vederea echilibrarii

invatarii formale, nonformale si informale;

Derularea unor cursuri de sprijin pentru invatare;

Realizarea unor activitati speciale de valorificare a unor achizitii informale;

Asigurarea cadrului pentru realizarea invatarii continue pentru diverse categorii

de populatie.

2. Concordanta cu obiectivele strategice ale ISJ in domeniul dezvoltarii resurselor

umane

Tintele strategice si obiectivele propuse de catre CCD ,Csutak Vilmos” Covasna se
coreleaza in fiecare an scolar cu cele ale ISJ Covasna in vederea stabilirii prioritatilor
comune in privinta dezvoltarii profesionale a resursei umane angajate in sistemul de
invatamant preuniversitar al judetului Covasna.

in acest sens CCD ,Csutak Vilmos” Covasna a depus eforturi suplimentare in vederea
diversificarii ofertei programelor de formare continua si pentru cresterea calitatii si
atractivitatii acestor programe, iar pe de alta parte a fost monitorizatd in continuu

participarea cadrelor didactice la cursuri de formare si perfectionare si acumularea de
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credite profesionale transferabile de catre acestia. Prin diverse mijloace au fost
stimulate cadrele didactice pentru participarea la programe de formare si pentru
cresterea gradului de responsabilizare a lor in privinta actului didactic si al intregii

activitati din unitatile de invatamant.
3. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite

Oferta de formare continua a institutiei a fost diversa si atractiva si in anul scolar 2018-
2019, au fost incluse cursuri acreditate care tintesc cresterea nivelului calitativ al
resursei umane judetene, si cursuri avizate pentru remedierea unor sincope punctuale
ale sistemului.

in anul scolar 2018-2019 cu toate ca a scdzut numarul total al cadrelor didactice
inscrise si participante la cursuri de formare organizate de catre CCD ,Csutak Vilmos”
Covasna, numarul participantilor la cursuri acreditate si autorizate ANC a crescut
semnificativ fatd de anul precedent. Cifrele raportate la numarul de cadre didactice
ocupate in sistem se mentin la un nivel ridicat.

Din analiza de impact efectuata in decursul anului scolar reiese, ca exista un numar
semnificativ de cadre didactice, care, desi participa frecvent la cursuri de formare, nu
aplica cele invéatate n activitatea didactica si educativa pe care o desfasoara si nici nu
le disemineaza in randul colegilor.

Am identificat in sistem cadre didactice, care nu au acumulat credite profesionale
transferabile, dar nici nu doresc sa participe la cursuri, chiar bugetate de institutie.
Maijoritatea lor au doar cétiva ani pana la pensionare, insa exista o categorie de cadre
tinere, care considera, ca nu au nevoie de aceste puncte, avand in vedere, ca vor iesi
din sistem (multi dintre ei sunt in aceasta stare de stand-by de 8-10 ani).

In general cadrele didactice care au siguranta titulaturii intr-o unitate mare, cu multi
elevi, nu manifesta interes pentru cursuri de formare, considerand ca sunt suficiente
perfectionarile prin grade didactice. In schimb, existd unititi de invatdmant, unde
interesul pentru toate tipurile de cursuri este crescut, si directorul este foarte interesat

n asigurarea unor formari locale, la nivelul unitatii proprii.
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e Cea mai numeroasa categorie de cadre didactice participante la cursuri este in
continuare cea a invatatorilor, urmata de educatoare, categorii de cadre didactice cu
o deschidere mare catre noutate, primii, care vin in contact cu copii in invatamantul
formal si care astfel percep imediat noutatea unor situatii educationale inedite. Sunt
cele doua categorii, care trebuie sa-si adapteze demersul didactic cel mai rapid la
nevoile unor copii de varste fragede, dand dovada de multa creativitate si ingeniozitate
in rezolvarea de situatii problema. Ei constientizeaza, ca deciziile corecte se pot lua
doar cunoscand foarte bine algoritmii care duc la acestea, iar algoritmii se Tnvata prin
foarte multa exersare.

¢ Din rapoartele de inspectie ale ISJ Covasna, dar si din interviurile directe cu cadrele
didactice si directorii unitatilor de invatamant reiese, ca atat invatatorii, cat si
educatoarele utilizeaza in activitatea cu copii si cu parintii metodele, tehnicile de lucru
si alte achizitii dob&ndite la cursurile de formare continua.

o Feedbackul din retea indica faptul, ca la nivelul CCD ,Csutak Vilmos” Covasna au fost
ofertate si s-au desfasurat cursuri de un nivel calitativ corespunzator cerintelor si
nevoilor sistemului, Tn continuare n selectia furnizorilor si a formatorilor primeaza
aspectele calitative.

e In continuare nu s-a realizat acreditarea unor programe de formare proprii, din lipsa
de personal, aceasta activitate necesitand foarte mult timp pentru intocmirea
suportului de curs pe langa documentatia stufoasa necesara.

4. Masuri pentru ameliorarea activitatii specifice institutiei (care urmeaza a fi
incluse in planul managerial al institutiei pentru anul scolar 2019-2020).

e Elaborarea ofertei de formare continua pentru anul scolar 2019-2020 care include si
activitati de instruire/ formare a responsabililor cu formarea continua si dezvoltarea
profesionala din unitati de invatamant preuniversitar din judet, activitati de formare a
cadrelor didactice din unitati de nvatamant preuniversitar din judet in vederea
dezvoltarii competentelor de evaluare a lucrarilor scrise din cadrul examenului national
de definitivare in invatamantul preuniversitar sau a concursului national de ocupare a
posturilor vacante, activitati stiintifice, metodice si culturale

e Acreditarea unor programe de formare proprii
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o Elaborarea unor chestionare on-line pentru analiza de nevoi pentru diferite categorii

de personal din invataméantul preuniversitar

. a) Strategiile institutionale specifice aplicate de casele corpului didactic, in anul
scolar 2018-2019, privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii

cadrelor didactice din judet la activitati de formare continual/perfectionare.

Nr. crt. Activitate specifica Indicatori de rezultat
1. intocmirea corecta a bazelor de date privind participarea tabele, grafice
cadrelor didactice la cursuri de formare continua analize

stabilirea de comun acord a obiectivelor de monitorizare sistem de obiective de
si evaluare pentru diferite tipuri de programe de formare si | monitorizare
diverse categorii de personal format

2. sedinte de follow-up organizate de CCD in functie de grafic de lucru
graficul activitatilor ISJ in unitatile de nvatadmant ale
judetului

3. studiul rapoartelor de inspectie in vederea monitorizarii de | rapoarte de inspectii

impact

b) Activitatile desfasurate de CCD in parteneriat cu ISJ, care apreciati ca au

condus la cresterea calitatii actului didactic in scolile din judet.

o Stabilirea unor obiective clare de inspectie la activititile didactice si
extracurriculare, pornind de la competentele dezvoltate prin cursurile de formare
continua;

e Inspectii si asistente tematice la lectii si activitati extracurriculare si extrascolare
vizand impactul formarii continue la nivelul personalului implicat;

e Prezenta in unitatile de invatamant din judet a profesorilor metodisti ai CCD la
diverse activitati stiintifice, metodice, cultural-artistice si sportive in vederea
monitorizérii implementarii unor competente dobandite la cursurile de formare

absolvite;
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» Culegerea de date privind impactul cursurilor de la beneficiarii indirecti: elevi si
parinti, prelucrarea si sintetizarea rezultatelor si prezentarea lor la nivelul unitatilor
de invatamant.

c)Activitati de monitorizare a inpactului participarii cadrelor didactice la cursuri
de formare continua realizate de CCD/ de ISJ/ CCD in colaborare cu ISJ. Se vor

prezenta constatari/rezultate.

La o prim& analiza se poate constata ca este in continua crestere numérul cadrelor
didactice, care considera, ca formarea prin cursuri acreditate le foloseste doar pentru
acumularea de puncte de credit, iar cursurile avizate le aduc puncte utile in mobilitate,
cu toate ca persoanele respective considera in general nivelul calitativ al cursurilor
parcurse corespunzator, obiectivele vizate atinse si prestatia formatorilor foarte buna
Existd o a doua categorie de cadre didactice, care prezinta un interes real pentru
cursurile oferite, se inscriu si sunt prezenti anual la mai multe cursuri acreditate si
avizate, insa achizitiile lor nu se reflecta nici in activitatea la clasa si nici in alte aspecte
ale exercitarii profesiei. Consideram, ca este foarte corecta dorinta de a participa la
cursuri cat mai practice, dar fara o baza teoretica temeinica, realizabila prin lecturarea
suportului de curs dat si fara participare activa efectiva acest deziderat nu se poate
realiza. Din discutiile purtate cu ocazia sedintelor de follow-up, dar si din chestionare
reiese, ca exista o dorinta generalizata de a primi retete de-a gata pentru rezolvarea
oricaror situatii din viata unitatii de invatamant, indiferent, ca este vorba de actul
didactic propriu-zis, o problema de management al clasei sau un conflict iscat intre
cadrele didactice. Implementatorii reprezintd acea categorie de cursanti, care sunt
prezenti activ la cursuri, se pregatesc temeinic, si dupa absolvire incearca sa schimbe
ceva fie Tn activitatea didactica si extracurriculara, fie chiar la nivelul propriului stil de
viata. Ei sunt plini de entuziasm, doresc sa imbunatateasca sistemul, sa ridice
calitatea actului didactic si al altor activitati din unitatile de invatamant, sa-si convinga
elevii, ca si in lumea moderna cunoasterea este importanta, sa-i motiveze pentru

studiu, sa-i atraga pe parinti in activitatile unitatii de invatamant.
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d) Inspectii tematice desfasurate in unitati de invatamant din judet la care au
participat directorul, respectiv profesori metodisti din cadrul casei corpului
didactic

Nu este cazul

Profesorii metodisti au participat la inspectii curente si speciale de grade didactice |.

sill.

Nr. crt. Unitatea de Data Tema Persoana din | Numele si

invatamant in care s- | desfasurarii | inspectiei | cadrul CCD, prenumele
a desfasurat inspectiei care a
inspectia participat la
inspectie

2. Scoala Gimnaziala 08.05.2019 Curenta/Gr. | profesor Forrai
“Boloni Farkas I metodist Krisztina Lilla
Sandor’- Belin

3. Colegiul National 07.05.2019 Curenta Gr. | profesor Forrai
Székely Miké -Sf. I metodist Krisztina Lilla
Gheorghe

4. Scoala Gimnaziala 16.04.2019 Curenta Gr. | | profesor Forrai
“Kriza Janos’- Aita metodist Krisztina Lilla
Mare

5. Lic. Tehnologic 21.05.2019 Curenta Gr. | | profesor Forrai
“Puskas Tivadar”- Sf. metodist Krisztina Lilla
Gheorghe

6. Scoala Gimnaziala 15.05.2019 Curenta Gr. | | profesor Forrai
“Trefan Leonard”- metodist Krisztina Lilla
Poian

TOTAL |5
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11 Date/ informatii privind institutia si activitatea desfasurata:

1. Prezentare institutionala

a) Date de identificare:

Denumirea institutiei: CASA CORPULUI DIDACTIC "CSUTAK VILMOS”A
JUDETULUI COVASNA

Denumirea a fost atribuita prin OM nr. 4530 / 22.06.2012

Adresa postala: Strada dr. Victor Babes Nr. 18/A, 520004 Sf. Gheorghe, jud. Covasna
Telefon: 0267316088, Fax: 0267314274

Telefon director: 0740077111

E-mail institutie: ccd.covasna@gmail.ro

E-mail director: barabasa@ccdcovasna.ro

Adresa Web: www.ccdcovasna.ro

Institutia detine sediu propriu (in care functioneaza birourile) intabulat in anul 1994 la
CF nr. 8988.

Terenul din jurul cladirii apartine partial Consiliului Judetean al judetului Covasna,
partial Consiliului Local al municipiului Sf. Gheorghe si este de asemenea intabulat.
Partea de teren din proprietatea municipiului Sf. Gheorghe este data in folosinta
institutiei, ca si terenul pe care se afla constructia sediului. S-a depus proiectul de
investitii pentru anul scolar urmator inregistrat la ISJ Covasna nu nr. 441/19.07.2019,
in care solicitam reparatii capitale urgente. Solicitare este bazata pe o analiza
prealabila a expertului in domeniu, argumentate cu fotografii si deviz general pentru
lucrarile necesare

Activitatile de formare se desfasoara in sali puse la dispozitie de alte institutii de
invatamant din judet, care partial sunt dotate prin CCD Covasna:

Sala UNICEF al ISJ Covasna / 30 de locuri — sala de curs

Sala BACOV-ia / in cladirea ISJ Covasna / 25 statii de lucru — sala de informatica
Sala Palatul Copiilor / 100 de locuri — sala festiva

Salile PT26, PT27 / Liceul Tehnologic Puskas Tivadar Sf. Gheorghe / 30+30 locuri —

sali de curs dotate prin proiectul ROSE

10
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Sala multimedia a Scolii Gimnaziale Ady Endre Sf. Gheorghe / 30 locuri — sala curs
dotata prin proiectul ,Istoria recenta a romanilor”

b) Resurse umane: gradul de acoperire a posturilor prin statul de functii

ottt | oot | posuri | porsonat | Mumdc | Tl | umar | oa
personal | didactic | FLEERE | CUGLE | personal | medidactic | i | BRCEOR
didactic | incadrat auxiliar incadrat nedidactic incadrat
1 1 bibliotecar
director 1 analist
4 3 1,5 0.5 1 programator| 6,5 6,5
profesor administrator
metodist financiar

c) Rezultatele evaluarii personalului didactic incadrat la casa corpului didactic pentru
anul scolar 2018-2019

Nr. =
posturi Incadrarea s-a facut prin:
i L CALIFICATIV
in Statul concurs detasare Acordat Qb
de functii
FORRAI KRISZTINA LILLA 01.09.2018-
FOARTE BINE
(1 post) 31.08.2019
3 posturi
NAGY ERIKA 01.09.2018-
profesor FOARTE BINE
(1 post) 31.08.2019
metodist
BOTOS ERZSEBET ERIKA 29.05.2019-
FOARTE BINE
(1 post) 31.08.2019
KOVACS ERIKA '
1,5 posturi . 01.01.2000 | FOARTE BINE
) ] (0,5 post contabil) |
didactic
» LASZLO EMESE
auxiliar 09.07.2001 FOARTE BINE
(1 post bibliotecar)

11
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d) Filiale ale CCD
Unitatea scolara / Profesor- metodist responsabil
Localitatea (nume si prenume)
TOTAL

e) Biblioteci scolare aflate in coordonarea metodologica a caselor corpului
didactic, conform OM 5554/2011, art.14;

Nr. crt. Localitatea Unitatea scolara

1. Aita Seaca Scoala Gimnaziala "Ajtay Abod Mihaly”
2. Araci Scoala Gimnaziala Romulus Cioflec

3. Arcus Scoala Gimnaziala "dr. Gelei Jozsef”
4. Bacel Scoala Gimnaziala

5. Baraolt Liceul Tehnologic "Baréti Szabé David”
6. Belin Scoala Gimnaziala’Boloni Farkas Sandor”
7. Bixad Scoala Gimnaziald "Mikes Armin”

8. Bradut Scoala Gimnaziala "Benké Jozsef”

9. Brates Scoala Gimnaziala "Bib6 Jozsef”

10. Catalina Scoala Gimnaziala "Balint Gabor”

1. Cernat Scoala Gimnaziala "Bod Péter”

12. Covasna Scoala Gimnaziala Avram lancu

13. Dalnic Scoala Gimnaziala "Darké Jend”

14. Dobarlau Scoala Gimnaziala

15. Doboseni Scoala Gimnaziala

16. Estelnic Scoala Gimnaziala "Nagy Mézes”

17. Ghidfalau Scoala Gimnaziala "Czetz Janos”

18. Haghig Scoala Gimnaziala

19. Herculian Scoala Gimnaziala "Mathé Janos”

20. Lemnia Scoala Gimnaziala "Bem Jozsef”

12
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21. Lemnia Scoala Gimnaziala nr. 2
22. Malnas Scoala Gimnaziala "T6kés Jozsef”
23. Martineni Scoala Gimnaziala
24. Mereni Scoala Gimnaziala "Kelemen Didak”
25. Micfaldu Scoala Gimnaziala "Fejér Akos”
26. Moacsa Scoala Gimnaziala "Orban Balazs”
27. Ojdula Scoala Gimnaziala "Kun Kocsard”
28. Poian Scoala Gimnaziala "Trefan Leonard”
29, Reci Scoala Gimnaziala "Antos Janos”
30. Sf. Gheorghe Liceul Tehnologic "Puskas Tivadar”
31. Sf. Gheorghe Liceul Tehnologic Economic Administrativ
"Berde Aron”
32. Sf. Gheorghe Liceul Tehnologic Constantin Brancusi
33. Sf. Gheorghe Liceul de Arte "Plugor Sandor”
34. Sf. Gheorghe Colegiul National Székely Miko
35. Sf. Gheorghe Scoala Gimnaziala Nicolae Colan
36. Sf. Gheorghe Scoala Gimnaziala "Néri Szent Fllop”
37. Sf. Gheorghe Scoala Gimnaziala "Ady Endre”
38. Sf. Gheorghe Scoala Gimnaziala "Gédri Ferenc”
39. Sf. Gheorghe Scoala Gimnaziala "Varadi Jozsef”
40. Tamasfalau Scoala Gimnaziala "Thury Gergely”
41. Tg. Secuiesc Liceul Tehnologic "Gabor Aron”
42. Tg. Secuiesc Liceul Tehnologic "Apor Péter”
43. Tg. Secuiesc Liceul Teoretic "Nagy Mozes”
44, Tg. Secuiesc Scoala Gimnaziala "Molnar Jézsias”
45. Tg. Secuiesc Scoala Gimnaziala "Turéczi Mozes”
46. Tg. Secuiesc Scoala Gimnaziala "Petéfi Sandor”
47. Turia Scoala Gimnaziala Karatna
48. Valea Crisului Scoala Gimnaziala "Kalnoky Ludmilla
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49. Valea Mare Scoala Gimnaziala Mihai Eminescu
50. Varghis Scoala Gimnaziala "Borbath Karoly”
51. Zagon Scoala Gimnaziala "Mikes Kelemen”
Total 51 biblioteci scolare

f) Centre de informare si documentare functionale infiintate in judet

; . Statutul
Nr.crt. | Unitatea | o litatea | RESPONSABIl | oo hsabil Studii
scolara CDI :
ului CDI
Liceul e mediit+scoala
i Tg. VIKOL bibliotecar PN
1 Pedagogic : i i ostliceala de
Bod Péter Secuiesc MARTA 0.50 nomad giblioteconomie
Scoala _— i
2 | Gimnaziala | Bretcu IRIMIA ANA g‘g'{‘f’:‘fﬁﬁfé e oum d
Comenius ;
Liceul N profesor . .
. Intorsura MANTAROSIE | documentari | superioare
2 Tearolic Buzaului CAMELIA st documentarist
Mircea Eliade <
1 norma
FARMOS EVA | bibliotecar
Scoala 0,76 norma | medii
4 Gimnaziala Baraolt analist
Gaal Mozes JAKAB programator | superioare
ZOLTAN 0,25 norma
Liceul Koérosi profesar : ;
5 Csoma Covasna VARGA documentari superioare de
Sandot EMESE st ) specialitate
1 norma
Scoala ; . o
L 5 ; LASZLO invatator :
6 Glmnagiala Aita Mare GABRIELLA veltritar medii+ curs
Kriza Janos
profesor
limba si
literatura
Scoala VASS romana /
& Gimnaziala Cernat KRISZTINA profesor superioare
Végh Antal PAKO MARTA | limba si
literatura
maghiara
voluntari
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Scoala
8 |Gimnaziala | Comandau | DEAK ERIKA | Secretar medii
Horn David voluntar
profesor
Scoala limba si
9 Gimnaziala llieni JANO ENIKO | literatura superioare
Laszlo Lukacs maghiara
voluntar
Scoala
10 Gimnaziala intorsura BRATOSIN bibliotecar medii+ curs de
Mihail Buzaului MARIA ELENA | 1 norma documentarist
Sadoveanu
Scoala profesor in
11 |Zmnazald | oy, TUZES EDIT | nvatamantul | o o orioare
atrangi primar
Sandor voluntar
Scoala ; i
2 - R GERGELY contabil medii + curs de
12 GlmnaZJa'la Sanzienl ILONA voluntar biblioteconomie
Apor Istvan
Liceul Profesor
43 | Teoretic Sf. KISS LASZLO | documentari | superioare / de
Mikes Gheorghe st specialitate
Kelemen 1 norma
' medii+ Tnscrisa
i | | B COTIRLET | bibliotecar | lacurs_
Viteazul Gheorghe | ADRIANA 1 norma unlve?rs_ltar de
specializare
Scoala ; "
P 5 Sita MORAR Gy medii+ curs de
L S;;?JT:GZ[;]SSSU Buzaului ELENA bibliotacar specialitate
BOGATI - ..
16 |Some L, |saen |GABRELA- | Bbiotcar | med s ce
LILIANA ‘
Scoala profesor de
17 Gimnaziala Batanii Mari gﬁgngf]_lgGA istorie superioare
Bendek Elek voluntar
soosia NYIREGYHAZI | bibl 1
18 Gimnaziala Bodoc : |otecaru med|l|+ curs de
H : EDIT 0,25 norma | specialitate
enter Karoly
profesor
Scoala limba si
19 | Gimnaziala E&?neu BALINT REKA | literatura superioare
Bartha Karoly maghiara
voluntar
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Scoala SZABO Tvatat
20 | Gimnaziald | Chichis CARMEN ’L“I'a"’; e superioare
Gabor Aron VALENTINA | Voluntar
Scoala
Gimnaziala . bibliotecar 2
21 | Jneso Ghelinta PALKO ERIKA 0.50 norms | medii+ curs
Benedek
profesor
Scoala limba si
22 Gimnaziala Turia migrrl literatura superioare
Kicsi Antal maghiara
voluntar
Scoala laborant B
23 | Gimnazials | zzbala fﬁﬁgﬁ Aria | Dibliotecar | TeS
nr. 1 0,50 norma P

g) Dotarea cu echipamente a institutiei (numar total existent in insitutie)

Denumirea 3 B Anul
echipamentului Bucai Sursa dotarii achizitionarii
Calculator 1 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Calculator 5 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Tablet PC .

Samsung 28 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Calculator 1 Stat/ MECTS 2012

Proiectul POSDRU ID 62446
,Comunicare si performanta
sociala prin noi strategii didactice
Calculator 2 in etica si pragmatica invatarii- 2011
predarii interactive - EPIGON” /
beneficiar Universitatea ,Stefan
cel Mare” Suceava — in custodie
Calculator 2 Stat/ MEC 2006
25 statii de | Proiectul POSDRU ID 62339
lucru+serv | ,Profesionalizarea carierei

Laborator er+tabla | didactice — noi competente pentru 2012
informatica interactiva | actori ai schimbarilor in educatie
+video | din judetele Bacau si Covasna”
proiector | beneficiar ISJ Bacau — in custodie

Laptop Lenovo 2 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Laptop Lenovo 4 Proiectul ROSE / MENCS 2016

Proiectul POSDRU ID142342,
Laptop 1 ,Istoria recentd a Romaniei” / ' 2015

beneficiar MENCS — in custodie
Laptop 1 intelTeach 2012
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Proiectul POSDRU ID 62339
,Profesionalizarea carierei
Laptop 1 didactice — noi competente pentru 2012
Fujistsu actori ai schimbarilor in educatie

din judetele Bacau si Covasna”
beneficiar ISJ Bacau — in custodie
Proiectul POSDRU ID 62446
,Comunicare si performanta
sociala prin noi strategii didactice
Laptop Fujitsu 1 in etica si pragmatica invatarii- 2011
predarii interactive - EPIGON” /
beneficiar Universitatea ,Stefan
cel Mare” Suceava — in custodie

Videoproiector

EPSON 3 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Proiectul POSDRU ID142342,
Videoproiector 1 ,Istoria recentd a Romaniei” / 2015

beneficiar MENCS - in custodie
Proiectul POSDRU ID 62446
,Comunicare si performanta
sociala prin noi strategii didactice
Videoproiector 1 in etica si pragmatica invatarii- 2011
predarii interactive - EPIGON" /
beneficiar Universitatea ,Stefan
cel Mare” Suceava — in custodie

Tabla 3 Proiectul ROSE / MENCS 2016
interactiva ;

Tabls Proiectul POSDRU 1D142342,

. aa I 1 Istoria recentd a Romaniei” / 2015
interactiva

beneficiar MENCS — in custodie
Proiectul POSDRU ID 62446
,Comunicare si performanta
sociala prin noi strategii didactice
Copiator 1 in etica si pragmatica invatarii- 2011
predarii interactive - EPIGON”" /
beneficiar Universitatea ,Stefan
cel Mare” Suceava — in custodie

Imprimanta

10 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Lexmark ’
Imprimanta 1 Stat / MEC 2005
Multifunctional
Kyocera i Proiectul ROSE / MENCS 2016
Taskalfa ¥
5052CI
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Multifunctional
Kyocera .
Taskalfa 1 Proiectul ROSE / MENCS 2016
3252CI
Multifunctional
LAE6r Xerox 1 Stat / MECS 2016
Multifunctional
HP 200 1 Stat / MECS 2015
Laserjet
Multifunctional
HP Laserjet 2 Stat/ MECTS 2011
1312
Proiectul POSDRU ID 62446
,Comunicare si performanta
Multifunctional 1 N °°’?'3 ol strgtequ d,'d,a ctice
" : in etica si pragmatica invatarii- 2011
predarii interactive - EPIGON" /
beneficiar Universitatea ,Stefan
cel Mare” Suceava - in custodie
Multifunctional
4 Canon 2 Stat/ MEC 2006
Multiplicator
digital /
rizograf 1 Stat/ MENCS 2016
tipografie
Colator
tipografie 1 Stat/ MENCS 2016
Multiplicator
tivografie 1 Stat MECT 2008
Laminator 2 Stat / MEC 2006
Soft .
educationial 2 Proiectul ROSE / MENCS 2016
Fond de carte 44349 Stat/ MEN/ donatii
Alte
echipamente
Proiectul POSDRU ID 62339
,Profesionalizarea carierei
Ecran de didactice — noi competente pentru
S 1 el T i ki : 2012
proiectie actori ai schimbarilor in educatie
din judetele Bacau si Covasna”
beneficiar ISJ Bacau — in custodie
Ecramde 2 Stat / MEC 2006
proiectie
Flipchart y Proiectgl PQSDRU ID_623_39 2012
,Profesionalizarea carierei
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didactice — noi competente pentru
actori ai schimbarilor in educatie
din judetele Bacau si Covasna”
beneficiar ISJ Bacau — in custodie
Flipchart 4 Stat/ MEC / MECT 2006 / 2007
Dispozitiv de
biguit manual 1 Stat/ MECT 2007
Aparat
indosariere 3 Stat/ MEC / MECT 2005 / 2008
documente
Masina de legat
cu banda - 1 Stat/ MECT 2008
tipografie
Proiectul POSDRU ID 62339
,Profesionalizarea carierei
didactice — noi competente pentru
seanner L actori ai schimbairilor in educatie 2012
din judetele Bacau si Covasna”
beneficiar ISJ Bacdu — in custodie
Amaral 1 Stat / MEC 2006
fotografiat
Sistem
sonorizare 1 Stat/ MEC 2006
conferinte
Combina audio 4 Stat/ MEC 2006
Sistem.Homes Stat/ MEC 2006
cinema
Cititor smart 1 Proiectul IntelTeach 2011
card

h) Dotarea cu autoturism si/sau microbuz a institutiei (anul si modul de achizitionare);

Marca autoturismului Anul de achizitie Modul de achizitionare
Volkswagen Transporter TDI 2006 Cerere de oferta
2. Programe de formare continuda pentru personalul din invatamantul

preuniversitar
a) Programe de formare ale casei corpului didactic, acreditate de MEN
Nu este cazul
b) Programe de formare ale altor institutii, acreditate de MEN si derulate prin CCD
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Furnizorul Denumirea Nr. deciziei Nr. Nr. Cost total Cost
programului programului de credite | participant credit/
acreditat acreditare i cursant
Asociatia Managementul 5046/06.09. | 15 25 6750*** 18
ASERTIV | conflictelor sitehnici | 2018
Tg. Mures de comunicare
eficienta
Asociatia Managementul 5046/06.09. | 15 50 14000*** 18.67
ASERTIV | stresului —educatie | 2018
Tg. Mures pentru un stil de
viata sanatos
Asociatia Managementul 5980/ 25 9 2880** 12,80
ASERTIV educational 16.12.2015
Tg. Mures
Asociatia Metodica predarii— | 3114/ 30 100 35000 11,67
EGOMUNDI | invatarii — evaluarii 01.02.2016
Calarasi eficiente Tn institutiile
de invatamant
preuniversitar
Asociatia Eficientizarea 30 2 800*** 13,34
EGOMUNDI | managementului
3114/
Céalarasi institutiilor de
01.02.2016
invatamant
preuniversitar
Asociatia Inovare si schimbare 30 2 800**~ 13,34
EGOMUNDI | in managementul 3114/
Calarasi institutiilor de 01.02.2016
invatamant
Asociatia Abilitarea corpului de 10 100 30000* 30
PROEURO | profesori metodisti 5670/18.12.
CONS pentru invatdmantul 2017
Slatina preuniversitar
Asociatia Dezvoltarea 10 73 21900** 30
3136/25.01.
PROEUROQO | competentelorin
‘ . 2017
vederea asigurarii
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CONS unui mentorat de
Slatina calitate Tn
invatdmantul

preuniversitar

Buget de stat™, venituri proprii**, taxa de participare catre furnizori***

c) Programe in concordanta cu obiectivele strategice in domeniul resurselor

umane ale MEN, organizate prin casa corpului didactic

Nr. | Tema programului | Nr. adresei Grup tinta | Durata | Nr. Cost Cost
crt. MEN cursanii | total oral
de cursant
convocare
1 Abilitare 24 ore |60 5760* | 4,00
curriculara
pentru clasa
pregatitoare
1 Total programe: 1 Total participanti: 60

Buget de stat*, venituri proprii**, taxa de participare cétre fumizori***

d) Programe de formare continua din oferta de programe a CCD, avizata MEN

Nr. | Teme din categoria : Durata Nr. Cost total | Cost
crt. (ore) cursanti oralcursant
Didactica Proiectare, invatare si 24 11 1056*** 4,00
specialitatii: evaluare in invatamantul
Specialitatea: prescolar
Invatamant Tabara de perfectionare 36 22 6732*** 8,50
prescolar pentru educatoare - linia
romana
Maraton de joc 26 100 15600*** | 6,00
Educatie experientiald — 25 14 3062,5*** | 8,75
avansati
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Didactica Puterea mobilizatoare a 25 83 12450 | 6,00
specialitatii: muzicii, a artei vizuale si a
literaturii asupra dezvoltarii
Specialitatea: capacitatilor cognitive si
Invatamant dezvoltarea creativitatii
primar Invatarea invatarii: 30 61 13725*** | 7,50
prelucrarea diferitelor tipuri
de texte cu metode si tehnici
active, interactive si reflexive
Formarea abilitatilor practice | 20 20 4000*** 10,00
Dezvoltarea motricitatii fine 32 30 3840*** 4,00
prin indeletniciri manuale
traditionale
Evaluare pedagogica 20 23 1840*** 4,00
Tabara de perfectionare a 36 11 1584 *** 4,00
invatatorilor-linia romana
Dezvoltarea creativitatii — 36 25 3600*** 4,00
tabara de perfectionare a
invatatorilor — linia maghiara
Didactica Metode interactive de 36 6 864" 4,00
specialitatii: stimulare a participarii
Limbi stréine elevilor la orele de limbi
straine
Didactica Pedagogia Franz Kett - 24 41 3936*** 4,00
specialitatii: metoda pedagogica si
Religie spirituala
Management | Noi provocari in|24 113 10848* 4,00
educational managementul unitatilor de
/institutional invatdmant preuniversitar —
modul 1
Managementul financiar | 24 69 6624* 4,00
eficient Tn unitdtile de
invatdmant preuniversitar —
modul 2
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TIC si Pregatire pentru predarea 36 49 7056** 4,00
utilizarea disciplinei informatica si TIC
calculatorului la clasa a 6-a
Educatie
pentru calitate
Educatie pt.
drepturile
omului
Educatie pt. Educatia outdoor 24 41 4920 5,00
dezvoltare
durabila
Educatie pt. Educatia copiilor prescolari si | 24 23 2208*** 4,00
egalitatea de scolari cu cerinte
sanse educationale speciale
Educatie pt.
egalitatea de
gen
Educatie Modificari legislative privind 16 ore 18 2700 9,38
pt.anticoruptie | sistemul de control intern
managerial. Managementul
riscului si tehnici de evaluare
a riscurilor in unitatile de
invatamant
Educatie
antidrog
Educatie
interculturala
Eucatie
antreprenoriala
Alte programe: | Acordarea primului ajutor 8 6 300*** 6,25
oriunde si oricand
Sanatate:
Igiena 12 226 45200 | 16,67
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Sa fii cine ai fost! Terapie 30 1 1320™** 4,00
prin basm pentru prevenirea
burn - out
Dezvoltare Dansuri populare si 36 20 4320*** 6,00
personala mestesuguri traditionale
Pictura pe lemn - obiecte 36 4 576 4,00
moderne cu ornamente
traditionale
Jocuri si cantece populare, 20 41 4100 5,00

regizarea unor serbari
artistice legate de diferite
sarbatori traditionale
Perfectionarea | Proiectul de biblioterapie in 16 22 1408* 4,00
bibliotecarilor invatamantul preuniversitar

Educatia Cum sa ne ajutam copii sa 24 21 2016* 4,00
parintilor invete? — tehnici de invatare
pentru parinti si bunici

Formator 180 5 3000™* 3,34

= 234

Buget de stat*, venituri proprii**, taxa de participare catre furnizori

e) Programe pentru pregatirea debutantilor in vederea sustinerii examenului

national de definitivare in invatamant;

Nr. | Tema programului Grup tinta Durata | Nr. Cost Cost ora/
crt. cursanti total cursant
1 Pregatirea cadrelor Educatoare 24 20 1920 | 4,00
didactice pentru examene | si invatatori
si concursuri
Total programe 1 Total 20

participanti

223

Buget de stat*, venituri proprii**, taxa de participare cétre furnizori
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f) Programe pentru pregatirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in

vederea participarii la sustinerea concursului national de ocupare a posturilor vacante:

Nr. Tema Grup tinta Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. | programului programulu | cursanti total cursant
i
Total programe Total participanti

g) Activitati de formare a cadrelor didactice din unitati de invatdmant preuniversitar
din judet in vederea dezvoltarii competentelor de evaluare a lucrarilor scrise din cadrul
examenului national de definitivare in Tnvatamantul preuniversitar sau a concursului
national de ocupare a posturilor vacante;

Nu este cazul

h)

Activitati de instruire/ formare a directorilor din unititi de invatamant

preuniversitar din judet

Nr. Tema activitatii de Locul Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. instruire/formare desfasurarii participanti total participant
activitatii
1 Noi provocari in | CCD Csutak | 24 113 10848* | 4,00
managementul unitatilor de | Vilmos
invatamant preuniversitar — | Covasna
modul 1 |
2 Managementul financiar | CCD Csutak | 24 69 6624 4,00
eficient in unitatle de | Vilmos
fnvatdmant preuniversitar — | Covasna
modul 2
Total programe 2 Total 182

participanti

Buget de stat*, venituri proprii**, taxa de participare cétre furnizon***
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i) Activitati de instruire/ formare a responsabililor cu formarea continua si

dezvoltarea profesionala din unitati de invatamant preuniversitar din judet

Nr. | Tema activitatii de Locul Durata Nr. Cost Cost ora/
crt. | instruire/fformare | desfasurarii participanti total participant
activitatii
Total programe Total participanti

j) Programe/ Activitati desfasurate in mediul rural

Localitatea Titlul Durata Nr. Cost Cost '
programului cursului | participanti | total ora/cursant
(ore)
Ojdula Cum s& ne ajutam pe copii sa 24 21 2016* 4,00
invete? — tehnici de invatare
pentru parinti i bunici
Ojdula Dezvoltarea motricitatii fine prin 32 30 3840*** | 4,00
indeletniciri manuale traditionale
Turia Formarea abilitatilor practice 20 20 4000 | 10,00
Ghelinta Evaluare pedagogica 20 23 1840*** | 4,00
Malnas - Pictura pe lemn - obiecte 36 4 576 | 4,00
Bai moderne cu ornamente
traditionale
Total programe 5 Total 98
participanti

Buget de stat*, venituri proprii**, taxa de participare cétre furnizor***
j) Programe/activitati destinate educatiei adultilor (parinti, tineri, romi din

zone defavorizate si alte grupuri tinta din afara sistemului de invatamant

preuniversitar)
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Localitatea | Titlul Grupulfinta | Durata Nr. Cost Cost
programului cursului participanti | total oralcursant

(nr.ore)

3. Situatii statistice privind beneficiarii programelor de formare si mediul lor de
provenienta

a)
Categoria de | Nr.  posturi-cf. | Nr. personal | Nr. personal participant Ia
personal machetei existent actiuni de formare desfasurate in
transmise de ISJ | in judef anul scolar 2018-2019
Personal
didactic:
-educatoare 456 435 210
- 629 619 348
invatatori/institutori
-profesori 1752.23 1484 312
-maistri instructori 85.61 81 0
-personal didactic 97 144 118
cu functii de
conducere, de
indrumare si de
control
Personal didactic 308 324 28
auxiliar
Personal 736,5 757 219
nedidactic
Total 4064 ,34 3844 1235
b)
Mediul Nr. programe derulate Nr. participanti
urban 74 1332
rural 5 132
Total 79 1464

27



g

B
Jant

LT}

CASA CORPULUI
DIDACTICA
JUDETULUI COVASNA
»CSUTAK VILMOS”

%  PEDAGOGUSOK HAZA romania2019.eu
KOVASZNA MEGYE
4. Actiuni in domeniul informarii, documentarii si consultantei

Servicii oferite de biblioteca CCD ,,Csutak Vilmos” Covasna:

Cataloage tematice; Manuale scolare; Ghiduri metodologice; Liste cu carti noi
intrate Tn biblioteca;
La cerere, biblioteca ofera liste bibliografice, mape tematice, oferte de programe
de perfectionare prin definitivat si grade didactice, programe pentru concursurile
de titularizare a cadrelor didactice;
Resurse puse la dispozitia cadrelor didactice: Colectii de reviste si publicatii de
specialitate; Cataloage tematice; Soft educational;

DOCUMENTARE
Baza materiala a bibliotecii CCD ,Csutak Vilmos” Covasna cuprinzand un fond de

cartepeste 44000 de volume, publicatii periodice, reviste de specialitate, publicatii
ale CCD-urilor, programe pentru titularizare, definitivare, gradul didactic Il si
tematici pentru lucrarile metodico-stiintifice pentru gradul didactic |, ofera
posibilitatea documentarii atat in vederea desfasurarii unei activitati didactice de
calitate, cat si pregatirea pentru examenele de titularizare si perfectionare sau
evaluare in formarea continua pe diverse domenii.
De asemenea, cadrele didactice, elevii si studentii au posibilitatea de a se
documenta in vederea elaborarii de lucrari de specialitate, participarii la cursuri de
perfectionare, sesiuni de comunicari stiintifice, simpozioane, seminarii etc.
CONSULTANTA

Difuzarea ofertelor pentru cursuri postuniversitare, de reconversie profesionala,

cursuri psihopedagogice si metodice, primite din partea centrelor de perfectionare.
Sprijin si consultanta privind derularea formarii la nivelul unitatilor de invatamant.
Documentatie si consultanta privind perfectionarea periodicad (o data la 5 ani);
Metodologia privind formarea continud a personalului didactic din invataméantul
preuniversitar OM 5561/07.10.2011; Metodologia de acreditare si evaluare
periodica a furnizorilor de formare continua si a programelor de formare oferite de
acestia, OM 5564 / 2011
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Oferte de cursuri de perfectionare o data la 5 ani, posibilitati de realizare a celor 90

de credite.

5. Activitati stiintifice,

metodice si culturale

Tipul
activitatii : Locul desfagurérii Cost
Denumirea simpozioane/se activitatii Nr. Cost ora/
activitatii siuni/ (CCD, filiale, CDI, unitati participanti total particip
schimburi de de invdtdmant) ant
experienta
activitate
metodica
Dezvoltarea '
pentru CDI Liceul Teoretic I
competentelor » ) i
L. responsabili Mircea Eliade 18 432 4,00
de lectura prin .
CDI Intorsura Buzaului
oferta CDI .
schimb de
bune practici
Conferinta ISJ Dambovita .
- e ) - din judetul
»Speciali, dar | multidisciplinar Scoala Gimnaziala
. } ) Covasna - -
egali” a Petresti — judetul i
Internationala Déambovita
Total activitati :
39
2 |

6.Elaborare, editare si difuzare de carte si publicatii ( se

materialele elaborate, cele editate, precum si cele difuzate)

vor evidentia distinct

Reviste, periodice
(denumire, nr.
exemplare,
elaborate/editate/

difuzate)

Buletine informative,
ghiduri metodologice
(denumire, nr.
exemplare, elaborate/
editate/ difuzate)

Culegeri, manuale
(denumire, nr.
exemplare,
elaborate/editate/

difuzate)

Alte publicatii
(denumire, nr. exemplare,
elaborate/ editate/
difuzate)

Oferta de programe de
formare pentru anul scolar
2018-2019

300 exemplare

Ghid de orientare scolara
pentru elevii clasei a Vlll-a

2500 exemplare
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Distribuite Tn unitatile de Distribuite la  absolventii
invatadmant din judet clasei a Vlll-a

7. Activitati de petrecere a timpului liber pentru personalul din invatamantul
preuniversitar
Excursie tematica in colaborare cu ISJ Covasna
Clubul bibliofililor — sala de lectura a bibliotecii CCD ,Csutak Vilmos” Covasna -
intalniri lunare
Pentru sanatate-sport: tenis de masa la sediul CCD "Csutak Vilmos” Covasna
dupa programare

Managementul stresului — muzica: factor curant - intalniri tematice la doua luni

5. Parteneriate (activitati, proiecte, burse internationale)

Parteneri Forma de
Denumirea programului g
din tard internationali finalizare
Cursuri
1. Eficientizarea managementului acreditate In
institutiilor de Tnvatamant preuniversitar domeniul
2. Inovare si schimbare in managementului
managementul institutiilor de - . educational si
Asociatia EGOMUNDI Calarasi -
invatamant metodicii
3. Metodica predariifinvatarii/evaluarii organizate in
eficiente in institutiile de invatamant colaborare cu
preuniversitar CCD ,Csutak
Vilmos" Covasna
] Cursuri
1. Managementul educational o
: ; fo acreditate in
2. Managementul conflictelor si tehnici )
: : 4 i domeniul
de comunicare eficienta Asociatia ASERTIV Tg. Mures .
managementului

3. managementul stressului — educatie e
) R institutional,
pentru un stil de viata sanatos | o

metodicii si

30



CASA CORPULUI
DIDACTIC A
JUDETULUI COVASNA
,»CSUTAK VILMOS”
PEDAGOGUSOK HAZA
KOVASZNA MEGYE

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

romania2019.eu

managementului
clasei in
colaborare cu
CCD ,Csutak

Vilmos” Covasna

1. ECDL — modul didactic

2. Instructor-preparator formare / cod
COR 333309
3. Manager proiect / cod COR 242101

SC OlimpNET SRL Buzau

i Cursuri
autorizate ANC
oferite pentru
cadre didactice
si alte categorii,
organizate in
colaborare cu
CCD ,Csutak
Vilmos” Covasna

1. Abilitarea corpului de profesori
metodisti pentru invatamantul
preuniversitar

2. Dezvoltarea competentelor in
vederea asigurarii unui mentorat de
calitate in invatadmantul preuniversitar
3. Educatie financiara pentru o scoald
moderna

Asociatia ProEuroCons Slatina

Cursuri
acreditate Tn
domenii de
interes pentru
diverse categorii
de cadre
didactice in
colaborare cu
CCD ,Csutak
Vilmos” Covasna

Curs de prim ajutor

Organizatia Nationald a Crucii
Rosii - filiala Sf. Gheorghe

Curs acreditat
de prim ajutor
sustinut de
formatorii
organizatiei in
colaborare cu
CCD ,Csutak
Vilmos" Covasna

Curs de igiena

Curs de igiena

CONTINENTAL TRANSCOM autorizat de
Sf. Gheorghe ANC si
Ministreul
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sanatatii sustinut
de formatorii
organizatiei in
colaborare cu
CCD ,Csutak
Vilmos” Covasna
Cursuri
autorizate ANC
1. Animator socio-educativ / cod COR e ola BontiaEde sustinute de
Scoala Populara de Arte si .
516907 .. 4 formatorii invitati
Meserii Sf. Gheorghe '
2. Formator / cod COR 241205 in colaborare cu
CCD ,Csutak
Vilmos” Covasna
Cursuri oferite
cadrelor
didactice in
domeniul
invatarii
§ T : experientiale si a
1. Pedagogie experientiala - avansati '
i o organizarii de
2. Pedagogie experientiala — workshop
o ) . evenimente de
/ conferinta educationala N . ;
. o . Asociatia BOBITA Tg. Secuiesc - mare impact
3. Pedagogia experientiala imbracata ; o
o g m pentru promovarea invatarii pentru copii de
in discipline scolare I
] o experientiale varsta
4. Pedagogie experientiala la orele de )
. . prescolara si
dirigentie o
: scolari mici
5. Maraton de joc
finalizate prin
evaluare si
certificare de
catre CCD
,Csutak Vilmos”
Covasna
1. Programe scolare si materiale o ) om Cursuri de
) N . Asociatia pentru Cultivarea Limbii
didactice in predarea moderna a ) o formare in
o o Maghiare in Transilvania
comunicarii in limba maghiara in ciclul domeniul
) — 8f. Gheorghe .
primar metodicii si
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2. Abordari functionale in predarea didacticilor

limbii romane ca limba nematerna
3. Puterea mobilizatoare a muzicii, a
artei vizuale si a literaturii asupra
dezvoltarii capacitatilor cognitive si
dezvoltarea creativitatii

4. Ingrijirea talentului muzical si
importanta educatiei muzicale in
scoald

5. Posibilitatile introducerii elementelor |
educationale alternative in
invatdmantul traditional primar

moderne pentru
cadre didactice
sustinute de
formatorii invitati
de asociatie,
finalizate prin
evaluare si
certificare de
catre CCD
,Csutak Vilmos"
Covasna

Jocuri si cantece populare, regizarea
unor serbdri artistice legate de diferite

sarbatori traditionale

Fundatia Alma Mater Poian

Cursuri de
formare in
domeniul
educatiei non-
formale
sustinute de
formatorii invitati
de asociatie,
finalizate prin
evaluare si
certificare de
catre CCD
.Csutak Vilmos”
Covasna

Educatia outdoor

Asociatia Natura Schola
Sf. Gheorghe

Cursuri de
formare in
domeniul
organizarii
activitatilor
extracurriculare
sustinute de
formatorii invitati
de asociatie,
finalizate prin
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evaluare si
certificare de
catre CCD
.Csutak Vilmos”

Covasna

Cursuri de
formare pentru
cadre didactice
sustinute de
s ) Asociatia ISPILANG - Sf. formatorii
Dezvoltarea abilitatilor practice —

i ) Gheorghe pentru promovarea asociatiei,
efectuarea unor obiecte decorative ; .

valorilor traditionale finalizate prin

pentru diverse ocagzii

evaluare si
I certificare de
| cétre CCD
.Csutak Vilmos”
Covasna

Cursuri de
formare pentru
cadre didactice

sustinute de

o ) formatorii
Asociatia Csiporkazo

Tabara de cunoastere a activitatilor asociatiei,
Cernat pentru promovarea

traditionale A . ) finalizate prin
indeletnicirilor traditionale .
evaluare si
certificare de
catre CCD
.Csutak Vilmos”

Covasna

Cursuri de
formare pentru

) ) cadre didactice
Centrul de Cultura al judetului

Covasna

Dansuri populare si mestesuguri ;
sustinute de

traditionale .
formatorii
asociatiei,

finalizate prin
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evaluare si

certificare de
catre CCD
,Csutak Vilmos"

Covasna

Cursuri de
formare pentru
cadre didactice

sustinute de

formatorii
; . : T Asociatia SALVATORE organizatiei,
Primul ajutor oriunde si oricand
Sf. Gheorghe finalizate prin
evaluare gi

certificare de
catre CCD
.Csutak Vilmos”

Covasna

Cursuri de
formare pentru
cadre didactice

sustinute de

L e formatorii
Echipa eficientd, scoala eficienta FONTIUM TRAINING & o
. . . organizatiei,
Comunicare eficientd si managementul COACHING ) }
. finalizate prin
conflictelor Sf. Gheorghe

evaluare si
certificare de
catre CCD
,Csutak Vilmos”
Covasna

Cursuri de

1.Identificarea si prevenirea tulburarii formare pentru

specifice de limbaj la prescolari I cadre didactice

2. Identificarea si prevenirea Asociatia HELP Sf. Gheorghe sustinute de

tulburarii de invatare la elevii din ciclul | formatorii

primar organizatiei,
|
| finalizate prin
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evaluare si
certificare de

catre CCD
,Csutak Vilmos"
Covasna

Cursuri de
formare pentru
cadre didactice
sustinute de
formatorii
] ) . Asociatia PRO NOBIS organizatiei,
Elevul agresiv, cauze si solutii
Sf. Gheorghe finalizate prin
evaluare si
certificare de
catre CCD
,Csutak Vilmos”
Covasna

Cursuri de
formare pentru
cadre didactice

sustinute de

formatorii
Managementul comportamentului Fundatia crestind DIAKONIA organizatiei,
provocativ Sf. Gheorghe finalizate prin
evaluare si

certificare de
catre CCD

,Csutak Vilmos”

Covasna

Total programe: 38 Total parteneri: 19
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9. Marketing educational

a) activitati de mediatizare si promovare a ofertei de programe

Oferta de programe a fost elaborata in doua limbi intr-un format atragétor si distribuita
tuturor unitatilor de invatamant din judet — centre financiare si structuri — pentru a
deveni accesibila tuturor cadrelor didactice;

Oferta de programe apare si pe site-ul CCD ,Csutak Vilmos” Covasna intr-un format
usor de consultat.

b) materiale informative si activitati realizate pentru promovarea imaginii
institutiei

Directorul CCD ,CsutakVilmos”™ Covasna a fost prezent la intalnirile de lucru ale
directorilor unitatilor de invatamant, unde a prezentat rapoarte, planuri manageriale si
oferte de programe

Materialele de analiza diagnoza si proiectare ale CCD ,Csutak Vilmos” Covasna sunt
cuprinse in publicatiile specifice editate anual de ISJ Covasna;

Website-ul CCD ,Csutak Vilmos” Covasna a devenit mai organizat in vederea

accesarii mai usoare a informatiilor de interes pentru utilizatori;

7. Domeniul dezvoltarii profesionale proprii (director si personalul institutiei)

Numele si Dezvoltarea profesionala proprie
prenumele
BARABAS |« Sustinerea examenului complex la Scoala Doctorala

ANDREA | Universitatea Debrecen-Ungaria, Stiinte ale Educatiei

. Sustinerea lucrarii de disertatie masterat "Importanta
managmentului institutional in sistemul educational preuniversitar’-
Univ. Babes-Bolyai Cluj Napoca. Facultatea de Stiinte Economice
si Gestiunea Afacerilor, Dep. Administrarea Afacerilor/Sf.

Gheorghe
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. Expert formare ciclul primar CRED- curs formarea
formatorilor, Sinaia
° Comunicarea si negocierea conflictelor in managmentul
educational- 15 cpt- CNDRU EUROSTUDY, Baia Mare
Conferinte:
. Participare cu prezentare si lucrare "Developing key

competences through non-formal education” |la International
Conference

“EDUCATION, REFLECTION, DEVELOPMENT" — 2019, Cluj-
Napoca

o Participare cu prezentare la HUCER2019, Eger, Ungaria-”
Factorii care influenteaza performanta elevilor in invatdmantul
preuniversitar din cadrul minoritatilor’

» Participare cu prezentare la Conferinta "Kompetencia- és
tudastranszfer- X” , Odorheiu Secuiesc: "Relatii intre performantele
elevilor si activitati extracurriculare”

Publicatii:

. Az iskolai extracurricularis tevékenységek és a tanuléi
eredményesség osszefliggései (Corelatiile dintre activitati
extracurriculare si performantele elevilor)- vol. Kompetencia- és
tudastranszfer az oktatasban (Competente si trasferul
cunostintelor), Presa Universitara Clujeana, 2019

o Puzzle-darabok a tanuléi teljesitménymérések térténetébdl-
(Bucati din puzzle din istoria evaluarilor standardizate
internationale)
http://padi.psiedu.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/Magiszter-
2019 1 25-38.pdf

® Visszajelzések az elbkészité osztalyrdl (Feedback despre

eficienta clasei pregétitoare)-Interdiszciplinaritas a Karpat-
medencében konferenciakotet- ELTE MASZ Debrecen, 2019
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BOTOS e ECDL - profil didactic (4 module finalizate in anul scolar
ERZSEBET curent)- OlimpNET Buzau / 20 CPT
ERIKA e Notiuni fundamentale de igiena- SC CONTINENTAL
TRANSCOM SRL curs autorizat ANC
e Modificari legislative privind sistemul de control intern
managerial. Managementul riscului si tehnici de evaluare a
riscurilor in unitatile de invatamant - CCD Covasna
FORRAI e Notiuni fundamentale de igienda -SC CONTINENTAL
LILLA TRANSCOM SRL -curs autorizat ANC

KRISZTINA | Abiltarea corpului de metodisti pentru invatamantul
preuniversitar — 10 CPT — ASOCIATIA PROEURO CONS,
SLATINA

e Pedagogia Franz Kett — Metoda pedagogicd si spirituald
orientata spre sens — CCD ,Csutak Vilmos” Covasna

e ECDL - profil didactic,25 CPT, SC. OLIMPNET, BUZAU

NAGY e Notiuni fundamentale de igiena -SC CONTINENTAL

ERIKA TRANSCOM SRL -curs autorizat ANC

e Abilitarea corpului de metodisti pentru invatamantul
preuniversitar —10 CPT - ASOCIATIA PROEURO CONS,
SLATINA

o ECDL - profil didactic, 25 CPT, SC. OLIMPNET, BUZAU

e Managementul stresului-15 CPT, ASOCIATIA ASERTIV, TG
MURES

e Metodica predarii, invatarii, evaluarii eficiente in institutile de
invatamant preuniversitar- 30 CPT- ASOCIATIA EGOMUNDI
CALARASI
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e Noi provocari in managementul unitatilor de invatamant
preuniversitar — modul 1 CCD Covasna

e Managementul financiar eficient In unitatile de invatamant
preuniversitar — modul 2 CCD Covasna

e Pregatire pentru predarea disciplinei informatica si TIC la clasa
a 6-a —CCD Covasna

KOVACS Contabilitate financiara-CECCAR Covasna

ERIKA Standarde profesionale -CECCAR Covasna

Audit si certificare -CECCAR Covasna

Managmentul stresului —15 CPT, ASOCIATIA ASERTIV, TG

MURES
LASZLO Metode de dezvoltarea citirii copiilor in activitatea bibliotecarului
EMESE Proiectul de biblioterapie in invatamantul preuniversitar
INCZEFI -
JOZSEF

11.  Activitati/ servicii prestate pentru obtinerea de venituri extrabugetare

Tipul activitatii/ serviciului Suma
incasata
(Lei)
proiecte/parteneriate 3140
inchirieri spatii -
multiplicare materiale 10
editare carte/ reviste 2050

alte servicii (care anume)taxe adeverinte curs, taxa inscriere | 11132

bibliografie
cursuri cu plata (tema/grupul tinta) Cursuri TIC 6600
TOTAL 22932 lei
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12. Actiuni in justitie /procese sau plangeri penale care au vizat institutia Casa

Corpului Didactic sau/si conducerea acesteia in anul scolar 2018-2019:

Sindicatul
invatamantul
Preuniversitar

Harghita

are calitate de
intimat Tn 2
dosare.
Sindicatul are
calitate de
intimat intr-un

dosar

Sf. Gheorghe
)

Tema/motivul . B
p s Calitatea Stadiul in
Judet | . ac_tlunu A Partile procesuald a | care se afla Observatii
justitie/plangerii implicate < rtil :
penale partilor acfiunea
Ccv Contestatii la CCD ,,Csutak CCD are Cauzele se In total sunt 3
executare Vilmos,, Covasna; calitate de aflaperolla | dosare
silita contestator in | prima
Universitatea Stefan | cele 3 dosare. | instanta Subventii
cel Mare Suceava; Universitatea | (Judecatoria neachitate in

cadrul
proiectului
POSDRU
Contract de
finantare
62445-
EPIGON,
implementat
de
Universitatea
Stefan cel
Mare din
Suceava.

Echipa de redactare

Director prof. Barabas Andrea

Colectare si prelucrare date:

profesor metodist Forrai Krisztina Lilla

profesor metodist Nagy Erika

profesor metodist Botos Erzsébet Erika

administrator financiar Kovacs Erika

Laszlo Emese, bibliotecar
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