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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea §i aprobarea edifiei/a reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale

Elemente privind Numele si Functia Data Semnitura
responsabilii prenumele
1.1. | Elaboratd/ Kiss Eva Inspector scolar MRU | 16.01.2024 L (
Revizuitad I1diko \
1.2. | Verificat Karda Adam | Inspector scolar DRU 16.01 .20{
1.3. | Avizat Bobes Inspector scolar general | 16.01.2024
Luminita - adjunct/ Presedintele
Elena comisiei judetene
1.4. | Aprobat Kiss Imre Inspector scolar general | 16.01.2024

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Nr. Editia sau, dupa Componenta revizuita Modalitatea
Crt. caz, revizia in reviziei
cadrul editiei

2.1. | Editia 1 8.07.2020
2.2. | Editia Il Aprobarea  Metodologiei 01.02.2021
pentru mobilitatea

personalului didactic pentru
anul scolar 2021-2022

2.3. | Revizianr. 1 4,5,6,7,8 Modificare 17.01.2022
legislatie

2.4. | Revizianr. 2 Aprobarea  Metodologiei Modificare 16.01.2023
pentru mobilitatea legislatie

personalului didactic pentru
anul scolar 2023-2024
2.5. | Revizianr. 3 Aprobarea  Metodologiei Modificare 16.01.2024
pentru mobilitatea legislatie
personalului didactic pentru
anul scolar 2024-2025

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia/revizia procedurii operationale
Scopul | Exemplar | Departament | Functia Numele si Data Semnitura
difuzarii nr. prenumele primirii
3.1. | Aplicare 1 Managementul | Presedinte | Bobes 16.01.2024
resurselor Comisie | Luminita %
umane judeteana | Elena \
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2 Managementul | Inspector | Kiss Eva 16.01.2024
resurselor MRU I1diké 1/§ /
umane
> [AJmEaEﬂeAde Se difuzeazi in format electronic
nvatamant
32, | Intormare > [Ajmfa:’uleAde Se difuzeazi in format electronic
mvatamant
3.3. | Evidenta 3 Comisia SCIM | secretar Banciu Mihai | 16.01.2024 | |
Sebastian Ui \
3.4. | Arhivare 4 Secretariat secretar Tanko Zsofia | 16.01.2024

4. Scopul procedurii operationale
Prezenta procedura reglementeazd modul de organizare si desfdsurare a inspectiilor speciale la
clas3, a probelor practice /orale din cadrul etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare
din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2024 — 2025.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Dispozitiile procedurii se aplica de cdtre membrii comisiilor de evaluare numiti in fiecare etapa
de mobilitate, de citre Comisia judeteana de organizare si desfasurare a concursului national, de catre
membrii Comisiei judetene de organizare si desfasurare a probelor orale eliminatorii si de cétre
candidatii Inscrisi la diferitele etape de mobilitate in judetul Covasna In vederea ocupdrii unui post
didactic si care au nevoie/au solicitat inspectie speciala la clasa / proba practica/orala.

6. Documente de referinta aplicabile procedurii

v’ Legea invitdimantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile ulterioare;

v Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare aprobat prin

OMECTS nr. 5530 /2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

v Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invafaméntul
preuniversitar in anul scolar 2024-2025, aprobata prin OMEd nr.6877/2023;
Calendarul - Anexa 19 la Metodologie;
Centralizatorul privind disciplinele de invitamant, domeniile si specializérile, probele de
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din inva{iméntul preuniversitar,
precum si disciplinele pentru examenul national de definitivare in invatimant, aprobata prin
OMEd nr.3653/2023 si Anexele Centralizatorului in vigoare, aprobate prin OMEC 3374/2020;

AN

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

Nr.

ert Termenul Definitia si/ sau, daci este cazul, actul care defineste termenul

Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
1 | Procedurd metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizérii
activitatii, cu privire la aspectul procedural
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Procedura operationala
PO

Proceduri care descrie un proces sau o activitate care se desfagoara la nivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate

Atributie

Un ansamblu de sarcini de acelasi tip, necesare pentru realizarea unei
anumite activititi sau unei parti a acesteia, care se executd periodic sau
continuu si care implici cunostinte specializate pentru realizarea unui
obiectiv specific

Titular al sistemului
national de Invatamant

Prin cadre didactice titulare in sistemul de invatamant preuniversitar,
in sensul Metodologiei, numite in continuare cadre didactice titulare,
se au in vedere cadrele didactice care au contract individual de muncé
pe perioadd nedeterminata;,

Cadre didactice
debutante

Cadre didactice care nu au dobandit definitivarea in invatdmant
repartizate pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
angajare nedeterminatd incepand cu 1 septembrie 2012, care nu
acumuleazi o vechime efectiva la catedrd mai mare de 6 ani, conform
art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare
precum si cadrele didactice care nu au dobandit definitivarea in
invitdmant repartizate in sesiunile 2018 in baza prevederilor in baza
prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Cadre didactice
angajate pe durata de
viabilitate a
postului/catedrei

Cadre didactice care au beneficiat de modificarea duratei contractului
individual de munca din durati determinati de un an, in contract individual
de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care indeplinesc
conditiile din Metodologie;

Titular al sistemului
national de Invajamant

Prin cadre didactice titulare in sistemul de inva{dmant preuniversitar,
in sensul Metodologiei, numite In continuare cadre didactice titulare,
se au in vedere cadrele didactice care au contract individual de munca
pe perioadd nedeterminata,

Completare de norma
pe perioadd
nedeterminatd

Etapa de mobilitate prin care cadrele didactice titulare isi pot
completa norma didacticd definitiv, conform
specializarii/specializirilor de pe diploméd/diplome, cu acordul
acestora, fapt consemnat in decizia de repartizare pentru completarea
normei didactice. In mediul urban pot beneficia de completarea normei
didactice de predare-invitare-evaluare pe perioadd nedeterminatd
cadrele didactice titulare care urmeazd si-si completeze norma
didactica cu ore in unititile de invitdméant in care au functionat prin
completarea normei didactice neintrerupt in ultimii 3 ani scolari, daca
orele respective sunt vacante si se certificd viabilitatea acestora pentru
o duratii de cel putin 2 (doi) ani scolari. Completarea normei didactice pe
duratd nedeterminati se realizeazi tindnd seama de prevederile
prezentei Metodologii si de prevederile Centralizatorului;

Transferul personalului
didactic disponibilizat

Solutionarea cererilor de transfer pentru cadrele didactice titulare
aflate 1n situatia de restrAngere de activitate;
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prin restrangere de

activitate
Modificarea titulaturii prin pretransfer, a cadrelor didactice titulare, care se
Pretransferul consimtit realizeazi pe posturi didactice/catedre vacante In unitdfi de invatdmént, in
10 | intre unitdtile de aceeasi functie didactica sau ntr-o alta functie didacticd potrivit specializarilor
invatamant dobandite prin studii in concordantd cu Centralizatorul, cu respectarea

prevederilor Metodologiei si a criteriilor de domiciliu;

11 | Detasare

Repartizarea cadrelor didactice titulare pe un an scolar pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate In unitati de nvagimant, in aceeasi funcfie
didacticd sau intr-o alta functie didactica potrivit specializirilor dobandite prin
studi in concordanti cu Centralizatorul, cu respectarea prevederilor
Metodologiei

Angajare pe perioada

12 . .
determinati

Repartizarea n anul scolar 2024-2025, in conditiile Metodologiei, a cadrelor
didactice calificate inscrise la concursul national, la etapa de repartizare in baza
rezultatelor obtinute la concursurile nationale din ultimii 6 ani sau la concursul
judetean;

13 | Inspectie la clasa

O probi de concurs, care se organizeaza, se desfagoard pe durata unei ore
de curs si se evalueazi potrivit anexei 5 la Metodologie

11 | Probe orale

O proba eliminatorie de cunoastere a limbii minoritatii/roméne in
care urmeazi si se faca predarea, necesara pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in clase/grupe cu predare in
limba roména sau maghiard

12 | Probd practica

O probi de concurs eliminatorie de cunoastere a limbii moderne in
clasele speciale de limbi strdine cu program intensiv si/sau bilingv sau
pentru a ocupa catedre 1n clase cu profil sportiv si artistic, catedre de
instruire practicd sau in cluburi scolare sportive sau din palatele si
cluburile copiilor. Aceste probe se desfasoard si se evalueazd potrivit
anexelor 6-12 la Metodologie, in vederea ocupérii ocuparea

13 | Metodologie

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din Invatdmantul preuniversitar in anul gcolar 2024-2025,
aprobatd prin OMEd nr.6877/2023;

Centralizatorul privind disciplinele de invdtamant, domeniile si
specializdrile, probele de concurs valabile pentru Iincadrarea

14 Centgnlizaior personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si
disciplinele pentru examenul national de definitivare in invatdmant si
Anexele Centralizatorului in vigoare;
Abrevierea Termenul abreviat

ME Ministerul Educatiei

ISJ Inspectoratul Scolar Judetean

CA Consiliul de Administratie

MRU Managementul Resurselor Umane
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8. Descrierea procedurii operationale
8.1. Generalitati

Probi oralii: Cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicits modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicitd completarea
normei didactice de predare, transferul pentru restréngere de activitate, pretransfer, pretransfer prin schimb de posturi,
detasarea in interesul invatimantului sau detasarea la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile minorititilor nationale sustin o proba orali de cunoastere a
limbii minorititii in care urmeazi si se faci predarea.

Fac exceptie cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie/angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei pe posturi didactice/catedre similare, cadrele didactice care au finalizat cu diploma
studii universitare cu specializarea in limba minoritiii in care urmeazi sa se faca predarea sau care au efectuat studiile in
limba minorititii in care urmeaz: s se facd predarea, respectiv cadrele didactice care beneficiazi de continuitate pe
post/catedr prin completarea normei didactice de predare sau prin detasare la cerere, conform Metodologiei.

Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizirii prin schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice care au efectuat studiile in alte state sau
in Roménia in limbile minorititilor nationale si care solicits completarea normei didactice de predare pe perioada
determinati sau nedeterminatd, transfer pentru restringere de activitate, pretransfer consimit intre unitaile de invafamant,
pretransfer prin schimb de posturi, detasarea in interesul invatiméntului sau detasarea la cerere prin concurs specific pe
posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limba roméni sustin proba orald de
cunoastere a limbii romane.

Fac exceptie cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate
a postului/catedrei care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre
similare, cadrele didactice pe a ciror diploma de studii este inscrisd specializarea ,Limba romén3” sau ,,Limba si literatura
romAni”, precum si cadrele didactice care au efectuat studiile in alte tiri in limba roméana.

Probele orale se organizeazi conform prevederilor anexei nr. 4 la Metodologie si se evalueaza prin calificative
Admis/Respins”. La aceste probe nu se admit contestafii in cadrul etapelor de intregire/completare a normei didactice de
predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizarii prin schimb de posturi/detagare in interesul invatamantului/detasare la
cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie rdménand definitiva. Inspectoratul scolar elibereaza
adeverinte cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele comisiel, in care se
consemneazi rezultatele obtinute la inspectiile speciale la clasé/probele practice/orale.

Probd practici: Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care solicitd modificarea repartizZrii prin schimb de posturi/catedre prin consimfamant scris, precum i
cadrele didactice care soliciti Intregirea/completarea normei didactice de predare, transferul pentru restréngere de activitate,
pretransfer, pretransfer prin schimb de posturi, detasarea in interesul invagméntului sau detasarea la cerere prin concurs
specific pe un post didactic/ o catedr in unitifi de invatimant avand clase speciale de limbi strine cu program intensiv
si/sau bilingy, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum siin
unititi de inviitimant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie, muzica, arta actorului, coregrafie, arte
plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatici, de tehnologia
informatiei si comuniciirii, de informatici-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de
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instruire practici sau de activititi de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive
sau din palatele si cluburile copiilor, sustin o proba practici in profilul postului didactic solicitat. Fac excepfie:

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizrii prin schimb de
posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design in invafmantul
gimnazial de arti sau liceal de arti, care soliciti Intregirea/completarea nomei didactice de predare sau
transferul/pretransferul/detasarea/ modificarea repartizzrii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte plastice,
decorative, ambientale, arhitecturd si design in Tnvagaméantul gimnazial de art sau liceal de artd, catedre care se ocupd in
baza aceleiasi probe scrise;

¢) cadrele didactice care beneficiaza de continuitate pe post/catedrd prin completarea normei didactice de predare
sau prin detasare la cerere, conform Metodologiei.

Rezultatul probei practice in profilul postului se consemneazi prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 6-12 la
Metodologie. La aceste probe nu se admit contestafii in cadrul etapelor de Intregire/completare a normei didactice de
predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizirii prin schimb de posturi/detasare in interesul invatimantului/detasare la
cerere prin concurs specific, nota stabilitd de comisie riméanénd definitivd. Inspectoratul scolar elibereazi adeverinfe
cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele comisiei, in care se consemneaza
rezultatele obtinute la inspectiile speciale la clasd/probele practice/orale.

Inspectie la clasd: Cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care solicitd modificarea repartizZrii prin schimb de posturi/catedre prin consim{amant scris, precum §i
cadrele didactice care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioadi nedeterminatd, transferul
pentru restringere de activitate, pretransfer consimtit intre unitdtile de Tnvatamant, pretransfer prin schimb de posturi pe
catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare susin inspectii
speciale la clasi la disciplinele solicitate care nu se regéisesc in documentul de numire/transfer/repartizare, conform anexei
nr. 5 la Metodologie, cu exceptia posturilor didactice/catedrelor pentru care se sustin probe practice. Fac exceptie:

a) cadrele didactice care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul,
modificarea repartizini prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare sau pe posturi
didactice/catedre care necesitd aceleasi conditii de ocupare (aceeiasi proba scrisé si aceeasi proba practicd/inspectie speciald
la clasd);

b) cadrele didactice care au inscrisd pe documentul de numire/ransfer/repartizare disciplina limba si literatura
romani sau o limbi modem#/matems, care soliciti Intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul pe catedre 1n structura carora intré disciplina literatura universald;

¢) cadrele didactice care au inscrisi pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele fizic,
chimie sau biologie care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre
In structura cérora intré disciplina stiinte;

d) cadrele didactice care au nscrisd pe documentul de numire/ransfer/repartizare una dintre disciplinele gandire
critci §i drepturile copilului, educafie interculturald, educafie pentru cetifenie democraticd, care solicitd
Intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intrd una dintre
disciplinele: gandire critica si drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetitenie democratica;

€) cadrele didactice care au Inscris pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele educatie
muzicald, educatie plasticd, educatie vizuala sau discipline specifice Invagmantului de artd din domeniile arte vizuale,
muzicd, teatru, coregrafie sau arhitecturd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intré disciplina educatie artistica.
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Cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd
modificarea repartizirii prin schimb de posturi/catedre prin consimfimént scris, precum si cadrele didactice incadrate pe
posturi didactice/catedre in unitéii de nvéfiimént avand clase speciale de limbi stréine cu program intensiv si/sau bilingv,
clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si in unitdfi de nvagmant
avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetifie, muzic, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte
ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatics, de tehnologia informafiei §i comunicarii, de informatica-
tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic §i servicii), de instruire practicd sau de activitdfi de pre-profesionalizare,
pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive, din palatele copiilor sau din cluburile copiilor, care solicita
Intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminatd, transfer pentru restringere de activitate,
pretransfer ori pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite din discipline care necesita inspectie speciald la
clas3, sustin inspectii speciale la clasa la disciplinele solicitate.

Rezultatul inspeciei speciale la clas se consemneazz prin note de la 101a 1 conform anexeinr. 5 la Metodologie.
La aceste probe nu se admit contestafi in cadrul etapelor de intregire/completare a normei didactice de
predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizZrii prin schimb de posturi/detasare in interesul Invatimantului/detasare la
cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie réméanénd definitiva. Inspectoratul scolar elibereazi
adeverinte cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele comisiei, in care se
consemneazi rezultatele obtinute la inspectiile speciale la clasa/probele practice/orale.

Pentru concursul national : Inspectia speciali la clasa in profilul postului se desfasoard pe durata unei ore de curs
si se evalueazi prinnote dela 101a 1, conform anexei 1. 5 laMetodologie. Rezultatele la aceasti proba se aduc la cunostina
candidatilor in ziua sustinerii probei. Proba se inregistreaz audio.

Probele practice de profil, pentru posturile care sunt condifionate pentru ocupare de proba practicd, se desfisoara
conform anexelor nir. 4 §i 6-12 la Metodologie i se evalueazz prin note de la 10 la 1. Rezultatele la aceste probe se aducla
cunostingi candidatilor in ziua susfinerii probelor. Nota obtinuté la proba practica in profilul postului sau la inspectia speciald
la clasi in profilul postului are o pondere de 25% in media de repartizare.

Candidafii care nu obtin la inspectia speciali la clas sau la proba practica minimum nota 5 (cinci) nu pot participa
la proba scrisa. Candidatii care nu obfin la inspecfia specialé la clasa in profilul postului sau la proba practicd 1n profilul
postului minimum nota 7 (sapte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminati. Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 (opt) la inspectile la clasa in profilul postului, dar nu mai
putin de 7 (sapte) la fiecare dintre acestea, in cadrul examenului national de definitivare in Tnvaamant, sesiunea 2023, pe
parcursul anului scolar 2023-2024, poate folosi acest rezultat i in cadrul concursului nafional, sesiunea 2024, pentru
angajare pe perioads nedeterminati sau determinati. Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la
clasd in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invaEimant, sesiunea 2024, pe parcursul anului
scolar 2023-2024, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului nagional, sesiunea 2024, pentru angajare pe perioada
determinats, pentru posturile didactice/catedrele care nu necesité proba practica/oral. fn situatia in care candidatul opteazi
si pentru sustinerea inspectiei speciale la clasi in cadrul concursului nafional, sesiunea 2024, la media finald a concursului
se ia in caloul nota obtinuti la inspectia speciali la clasi in cadrul concursului. Media obfinuti la inspectiile la clasd in profilul
postului, in cadrul examenului national de definitivare in invatamant, sesiunea 2024, pe parcursul anului scolar 2023-2024,
se poate folosi numai pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in unititile de invagimant din
judeful/municipiul Bucuresti in care candidatul este inscris la examenul national de definitivare in invatimant.

Pentru angajarea pe perioadi nedeterminatd, candidatii trebuie s obtind minimum nota 7 (sapte) atat la proba scrisd,
cat i la proba practics/inspectia specialé la clasd in profilul postului sau cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasd in
profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invaEméant, sesiunea 2024, pe parcursul anului gcolar
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2023-2024, conform art.64, alin(6) din Metodologie, iar media de repartizare se calculeaza astfel: [(nota obtinuti la proba
scrisa)*3-Hnota obtinuta la proba practicd/inspectia speciala la clasd) /4.

Pentru angajarea pe perioads determinats, candidatii trebuie s3 obtind minimum nota 5 (cinci) atét la proba scrisd,
cét si la proba practic#/inspectia speciald in profilul postului sau cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la clasa in profilul
postului sau in cadrul examenului national de definitivare in invatamant, sesiunea 2024, pe parcursul anului scolar 2023-
2024, conform art.64,alin. (6) din Metodologie, iar media de repartizare se calculeazi astfel: [(nota obtinuti la proba
scris)*3-Hnota obtinuta la proba practica/inspectia speciali la clasa) /4.

Inspectii/probe desfisurate face to face: Dupa nominalizarea profesorilor evaluatori de cétre
inspectorii de specialitate, se stabilesc locul, data si ora desfasurdrii inspectiilor/probelor, cu
respectarea calendarului.

Aceste informatii sunt aduse la cunostinta candidatilor ori telefonic, ori prin afisare pe site-ul
inspectoratului de catre inspectorul MRU, in cazul inspectiilor speciale de clasé va fi comunicata clasa
in care se sustine inspectia, precum si tema orei/lectiei.

Profesorii evaluatori primesc documentele necesare, fisele de evaluare, declaratiile si tabelul
centralizator de la inspectorul MRU sau inspectorul de specialitate, iar dupa finalizarea probelor vor
depune documentatia la inspectoratul scolar. Candidatul semneaza fisele de evaluare pentru luarea la
cunostintd a rezultatului.

Pentru concursul national programarea (data si ora sustinerii) pentru inspectii/probe orale se
va afisa pe site-ul inspectoratului.

Candidatii vor fi prezenti in ziua inspectiei, cu cel putin 30 de minute inainte de programare,
pentru a se pregiti pentru activitate, cu buletin/carte de identitate, vor purta masca de protectie si
vor pastra distantarea sociala.

8.2. Modul de lucru

8.2.1. Candidatii care se vor inscrie la concursul national de ocupare a posturilor didactice
sesiunea 2024 completeazd in cererea de inscriere daca solicitd participarea la inspectie/proba
practicd/orald, precum si limba de predare solicitatd. Inspectia de la examenul de definitivare poate
fi echivalati cu inspectia din cadrul concursului national 1n judetul in care a fost efectuatd aceasta
inspectie.

8.2.2. Candidatii care se vor Inscrie la celelalte etape de mobilitate completeazd modelul de
cerere de participare la inspectie/probad practicd/orald in perioadele prevazute in calendarul din
procedura etapei respective.

8.2.3. Inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane centralizeaza solicitarile si le
trimite inspectorilor de specialitate in vederea programarii candidatilor la probele solicitate, impreuna
cu membrii comisiei de evaluare.

8.2.4. Programdrile (data si ora sustinerii) pe discipline se posteaza pe site-ul ISJ CV, la
sectiunea Titularizare in cazul concursului national, iar pentru celelalte etape candidatii vor fi instiintati
telefonic.

9. Responsabilitati si raspunderi
Membrii comisiei judetene de organizare si desfasurare a probelor orale raspund de organizarea
si desfasurarea corectd a probelor.
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Inspectorii de specialitate rdspund de nominalizarea profesorilor evaluatori si sprijind
evaluatorii In activitatile din cadrul comisiei.
Profesorii evaluatori raspund de organizarea si desfésurarea probelor, precum si de evaluarea

corectd a probelor.

Inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane raspunde de centralizarea cererilor
de participare la aceste probe, de intocmirea documentatiei necesare si de a introduce rezultatele in

aplicatia Titularizare 2024.

Candidatii inscrisi au obligatia si respecte prevederile prezentei proceduri.

10. Formular evidenta modificari

Nr. Editia | Data editiei | Revizia Data Nr.pag. | Descriere Semnitura

Crt. reviziei modificare | conducitorului
departamentului

10.1. | Editia 1 | 8.07.2020 5 legislatie

10.2. | Editia 2 | 01.02.2021 3 16.01.2024 12 legislatie

11. Formular analizi procedura

Nr. | Compar Nume si Inlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Cat, | dhoent prenume saul Semna Data | Observatii | Semna Data
delegat ’
tura tura
11.1. | MRU Bobes Luminita 16.01.
Elena (}[ ~ | 2024
12. Lista de difuzare a procedurii
Compar Nume si Data | Semnitura Data Data intririi | Semnatura
timent prenume primirii retragerii | In vigoare a
proc.
12.1. | Managementul Bobes Presedinte 16.01.2024
resurselor Luminita Comisie o
umane Elena judeteana ¢
12.2. | Comisia Banciu Mihai secretar 16.01.2024 , 8
SCIM Sebastian ( 7(
12.3. | Secretariat Tanko Zsofia secretar 16.01.2024 )

13. Anexe/formulare
v" Model Cerere pentru participare la proba practicd/oral/inspectie speciald la clasa
v Anexe 4 — 12 la Metodologie

v' Centralizatorul rezultatelor obtinute
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14. Cuprins

Numarul componentei
in cadrul procedurii Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
operationale

Coperta 1

1 Lista responsabililor cu aprobarea, avizarea, verificarea si elaborarea )
editiei/ reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale 2

3 Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia/revizia procedurii .3
operationale

4 Scopul procedurii 3

5 Domeniul de aplicare a procedurii 3

6 Documente de referintd 3

7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala 3-5

8 Descrierea procedurii operationale 6-9

9 Responsabilititi si raspunderi 9-10

10 Formular evidenta modificari 10

11 Formular analiza procedura 10

12 Lista de difuzare a procedurii 10

13 Anexe/formulare 10

14 Cuprins 11
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