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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/a reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale
Elemente privind Numele si Functia Data Semnatura
responsabilii prenumele 7
1.1. | Elaborata/ Kiss Eva Inspector scolar 26.07.2021 | / /
Revizuita [1diké /X /
1.2. | Verificat Karda Adam | Inspector scolar / 26.07.2021 [ '\
Vicepresedintele (\ \/L;\
comisiei judetene \ .
1.3. | Avizat Bobes Inspector scolar general | 26.07.2021 |~
Luminita - adjunct/ Presedintele /
Elena comisiei judetene t 2 =]
1.4. | Aprobat Kiss Imre Inspector scolar general | 26.07.2021 %ﬁ-ﬁ%s’
/ N/’"Z; 4 3
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale ; (f’, 4@%\'\\\7
Nr. Editia sau, dupa Componenta revizuita Modalitatea Data de 'lliyi:._%:qa.l_'é“/sp%og‘iv:,
Crt. caz, revizia in reviziei aplica prev‘efgé;i'jrlfgga‘ L
cadrul editiei editiei " |
sau reviziei editiei
2.1. | Editia 1 17.08.2020
2.2. | Revizianr. 1
2.3. | Revizianr. 2
2.4. | Editia Il 26.07.2021
3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia/revizia procedurii operationale
Scopul | Exemplar | Departament Functia Numele si Data Semnatura
difuzarii nr. prenumele primirii
3.1. | Aplicare 1 Managementul | Presedinte | Bobes 26.07.2021 -~
resurselor Comisie | Luminita &
umane judeteand | Elena '
2 Managementul | Inspector | Kiss Eva 26.07.2021
resurselor MRU [ldiko <
umane _
2 [AJm’V[aElleAde Se difuzeaza in format electronic
mvatamant
3.2, | Iutormare 2 [Ajmfa?leAde Se difuzeaza in format electronic
Invatamant
3.3. | Evidenta 3 Comisia SCIM | secretar Banciu Mihai | 26.07.2021
Sebastian O(X//
3.4. | Arhivare A Secretariat secretar Tanko Zsofia | 26.07.2021

4. Scopul procedurii operationale
Prezenta procedurd reglementeazd modificarea contractului individual de munca din perioda
determinatd in perioadd nedeterminata pentru cadrele didactice debutante repartizate incepand cu 1 septembrie
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2012, ca urmare a participarii la concursul national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe
perioadd nedeterminat care, de la data angajarii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru perioada
nedeterminat, in perioada 1 septembrie 2012-31 august 2021, acumuleaza o vechime efectivi la catedrd de cel mult
6 ani, fard a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului individual de munca si de rezervare a postului
didactic, precum si pentru cadrele didactice debutante repartizate pe posturi in baza prevederilor art. 253 din Legea
nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare', sesiunile 2016, 2017 sau 2018.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Se aplicd la toate unitéatile de invagdmant cu personalitate juridica din judeful Covasna in care sunt

cadre didactice debutante care indeplinesc conditiile prevazute.

6. Documente de referinta aplicabile procedurii

v

v

ANIAN

Legea educatiei nationale nr.1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare - Art. 92 alin (7), Art.
95 alin (1) lit. 1),m), n), Art.120, Art.247, 248, 252, 262, 263;

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invd{améntul
preuniversitar in anul scolar 2021-2022, aprobatd prin OMEC nr.5919/11.11.2020 — Art.21, alin (6)
— (8), cu modificarile si completirile ulterioare;

Calendarul - Anexa 19 la Metodologie;

Centralizatorul privind disciplinele de invatamantul preuniversitar, domeniile §i specializérile
absolventilor invitamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele
pentru examenul national de definitivare in invatamant 2021,aprobat prin OMEC 3229/2021 si
Anexele Centralizatorului aprobate prin OMEC 3374/2020;

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

ch: Termenul Definitia si/ sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pagildr ce trebuie urmati, a metodelor de
1 | Procedurd lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
aspectul procedural
) Procedura Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoard la nivelul unuia
operationald PO | sau mai multor compartimente dintr-o entitate
Un ansamblu de sarcini de acelasi tip, necesare pentru realizarea unei anumite activitati
3 | Atributie sau unei parti a acesteia, care se executd periodic sau continuu si care implicd
cunostinte specializate pentru realizarea unui obiectiv specific
Totalitatea orelor normate conform planurilor cadru de invdtamant in vigoare,
4. | Posturi didactice | pe baza proiectelor planurilor de scolarizare propuse pentru anul scolar 2021-
2022 si avand in vedere prevederile art.38 din OU nr.114/2018;
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
5. | Metodologie invatimantul preuniversitar in anul scolar 2021-2022, aprobata prin OMEC
nr.5259/12.11.2019, cu modificérile si completarile ulterioare
Cadre didactice care nu au dobandit definitivarea 1n inva{dmant repartizate pe
Cadre posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare nedeterminatd
6. | didactice incepand cu 1 septembrie 2012, precum si cadrele didactice debutante care nu
debutante au dobandit definitivarea in invatdmant repartizate in sesiunile 2016, 2017 sau
2018 in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si

L 4rt. 253 din Legea nr. 1/2011 a fost abrogat prin art. I pct. 4 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 23/2019
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completdrile ulterioare si promoveaza examenul pentru dobindirea
definitivarii in invitamant, sesiunea 2021

Abrevierea Termenul abreviat
MEC Ministerul Educatiei si Cercetarii
ISJ Inspectoratul Scolar Judetean
CA Consiliu de Administratie
MRU Managementul Resurselor Umane

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Generalitati

Pentru cadrele didactice debutante repartizate incepand cu data de 1 septembrie 2012, ca urmare a participérii la concursul
national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada nedeterminati care, de la data angajérii pe
posturi didactice/catedre vacante publicate pentru perioadd nedeterminatd, in perioada 1 septembrie 2012-31 august 2021,
acumuleaza o vechime efectiva la catedra de cel mult 6 ani, fara a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului
individual de munca si de rezervare a postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 255 alin. (6) din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare, precum si pentru cadrele didactice debutante repartizate pe posturi didactice/catedre n
baza prevederilor art. 253 din Legeanr. 1/2011 cumodificarile si completirile ulterioare, sesiunile 2016, 2017 sau2018, consiliile
de administrafie ale unititilor de invaimant In care au fost repartizate hotirdsc, dupa promovarea examenului pentru
dobandirea definitivarii in invatamant, sesiunea 2021, modificarea duratei contractelor individuale de munca din perioada
determinata in perioada nedeterminatd, in conditiile n care aceste cadre didactice debutante si-au continuat activitatea in
aceeasi/aceleasi unitate/unitafi de invatamant in care au fost repartizate.

In baza contractului individual de munc pe perioada nedeterminati, dupa comunicarea rezultatelor finale ale examenului
national de definitivare In invafamant, sesiunea 2021, pentru cadrele didactice prevazute la aliniatul anterior, inspectoratele
scolare emit noi decizii de repartizare cu statut de cadre didactice titulare in sistemul de invafamant preuniversitar, pana la data
de 30 august 2021.

In situatia in care, in perioada 1 septembrie 2012-31 august 2021, cadrele didactice debutante repartizate pe posturi
didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada nedeterminati, prin concurs national, incepand cu data de 1
septembrie 2012, acumuleaza de la data angajarii pe posturi didactice/catedre o vechime efectiva la catedra mai mare de 6
(sase) ani si nu promoveaza examenul national pentru definitivarea in Tnvatimant, sesiunea 2021, precum si cadrele
didactice debutante repartizate in baza prevederilor art. 253 din Legea nr. 1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare,
incepand cu data de 1 septembrie 2015, care nu promoveaza examenul nagional pentru definitivarea In invaimant, sesiunea
2021, au posibilitatea, cu acordul acestora, de a rimane Incadrate pe perioadd determinatd si in anul scolar 2021-2022, pe
posturile didactice/catedrele pe care au fost incadrate, cu exceptia cadrelor didactice debutante care au beneficiat de acest drept
in anul scolar anterior. Pand la data de 30 august 2021, inspectoratele scolare emit decizii in acest sens.

8.2. Documente utilizate
v" documente legislative;
v" documente de informare;
v procedura operationald privind modificarea duratei contractelor individuale de muncd din perioadd
determinatd 1n perioadd nedeterminat;

8.3. Resurse necesare
v/ resurse umane;
v’ resurse materiale;
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8.4 . Modul de lucru:

Pas Responsabil(i) Descriere Termen
1. CA ale unititilor de Stabilirea in consiliile de administratie ale unitatilor de
invatamant Invaimant a modificarii duratei contractelor individuale de | 23 -24 august
munca din perioada determinatd in perioada nedeterminati 2021
pentru cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6) din
Metodologie;
Directorii si Transmiterea hotérarilor consilillor de administrafie ale | 25 august
2. secretariatele unitifilor de Invafimant la inspectoratele scolare 2021
unitatilor de
invatamant
Inspector scolar Emiterea decizilor privind modificarea duratei contractelor
3. general, inspector | individuale de munci din perioadd determinati in perioads
MRU Aty 3ot = : 25 -26 august
nedeterminatd pentru cadrele didactice prevazute laart. 21 alin.
- ; 2021
(6) din Metodologie

9. Responsabilitati si raspunderi

Directorii unitatilor de

invitamant au responsabilitatea de a:

v’ verifica situatia cadrelor didactice debutante care nu au contract de munci pe perioada nedeterminat,
dar au promovat examenul national de definitivare in invatamant;

v’ aduce la cunostinta titularilor prevederile din procedura actuali;

v’ trimite documentatia solicitati la termenul stabilit in procedura la ISJ Covasna;

Cadrele didactice debutante care Indeplinesc conditiile mentionate au responsabilitatea de a
depune la secretariatele unitatilor de invatdmant cererile si documentatia solicitata;

Consiliul de administratie al unititii are responsabilitatea de a:
v verifica solicitdrile depuse, indeplinirea conditiilor pentru a stabilii modificarea contractului
individual de muncd din perioada determinata in perioadad nedeterminata;

Inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane are responsabilitatea de a verifica

situatiile trimise;

Inspectorul scolar general are responsabilitatea de a emite deciziile de modificare;

10. Formular evidenta modificari

Nr. Editia | Data editiei | Revizia Data Nr.pag. | Descriere Semnitura

Crt. reviziei modificare | conducatorului
departamentului

10.1. | Editia 1 | 17.08.2020 legislatie

10.2. | Editia 2 | 26.07.2021 legislatie
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11. Formular analiza procedura

Nr. | Compar Nume si Inlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Crt. | timent prenume Sau Semna Data | Observatii | Semnd Data
delegat ’
tura tura
11.1. | MRU Bobes Luminita 7
Elena V@\
12. Lista de difuzare a procedurii
Compar Nume si Data | Semnitura Data Data intrarii | Semnitura
timent prenume primirii retragerii | in vigoare a
proc.

12.1. | Managementul Bobes Presedinte 26.07.2021 _
resurselor Luminita Comisie &
umane Elena judeteana

12.2. | Comisia Banciu Mihai secretar 26.07.2021 i
SCIM Sebastian (/(E’/

12.3. | Secretariat Tanko Zsofia secretar 26.07.2021

13. Anexe/formulare

1. Anexa 1 — Model de adresa de instiintare a inspectoratului scolar referitor la modificare a contreactului
individual de munci;

14. Cuprins
Numarul componentei
in cadrul procedurii Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
operationale
Coperta 1
1 Lista responsabililor cu aprobarea, avizarea, verificarea si elaborarea 5
editiei/ reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale 2
3 Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia/revizia procedurii 5
operationale
4 Scopul procedurii 2-3
5 Domeniul de aplicare a procedurii 3
6 Documente de referinti 3
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationalad 3-4
8 Descrierea procedurii operationale 4-5
9 Responsabilitati si raspunderi 5
10 Formular evidenta modificari 5
11 Formular analiza procedura 6
12 Lista de difuzare a procedurii 6
13 Anexe/formulare 6
14 Cuprins 6
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