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ORGANIZAREA CONCURSULUN NATIONAL PENTRU OCUPARE,A
POSTURILOR/CATEDRELOR DECLARATB YACANTE/REZERVATE iN iNVATAUANTUI

PREUNIVERSITAR

Concursul nafional de ocupare a posturilor didar:tice/catedrelor declarate vacantelrezeruate constd in probd
practicl sau inspecfie speciald Ia clasfl in profilul posrtului didactic solicitat 6n perioada 30 mai -1 iulie 2016) gi
probi scrisl (pe 20 iulie 2016). potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei gi cercetdrii gtiintifice, conform art. 254 alin. (8) lit. a) din Legea nr. ll20ll cu modific[rile gi
completirile ulterioare.

Inspecfia speciali la clasi in profilul postului se desid;roard pe durata uneiore de curs gi se evalueazdprin note de
la 10 la 1, conform anexei nr. 4 din Metodologia - cadrur privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invdtdmAntul preuniversitar in anul gcolar 2016-2017 aprobatl, prin OMEC$ 5559/2015. Rezultatele la aceasti
probd se aduc la cunogtin(d candidafilor in ziua susJinerii. probei, iar la aceastd probd nu se admit contestafii.
Probele practice de profil, pentru posturile care sunt condiJionate pentru ocupare de proba practicd, se desfrgoari
conform anexelor nr.5-I2 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invSlimdntul preuniversitar in anul qcolar 2016-2017 aprobatd prin OMEC$ 5559/2015 gi se evalueazdprinnote de
la 10 la l. Rezultatele la aceste probe se aduc la cunogtinfd candidatilor in ziua sustinerii probelor. La aceste probe
nu se admit contestafii. Nota obfinut[ la proba practicl in profilul postului sau la inspecfia speciali la clasiin
profilul postului are o pondere de25"/o in media de repartizare.
Candidalii care nu oblin la inspectia speciall la clasl sau la proba practicd minimum nota 5 (cinci) nu pot
ParticiPa la proba scrisi.
Candidafii care nu oblin la inspectia speciali in prolhlul postului la clasi sau la nroba nractici in profilul
postului minimum nota 7 ($apte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angaiare
pe perioadd nedeterminati.

Cadrul didactic care a obfinut cel pulin media 8 (opt) la inspecliile la clasd in profilul postului, in cadrul
examenuluinalional de definitivare in inv6!6mdnt, sesiunea2016, poate folosi acestrezultat giin cadrul concursului
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacantelrezervate in unitilile de invifSmAnt preuniversitar,
sesiunea 2016, pentru angajare pe perioadd nedeterminatd sau determinatE', iar cadrul didactic care a obfinut cel
pulin media 5 (cinci) la inspecliile la clasi in profilul postului, in cadrul examenului nafional de definitivare in
invdfimAnt, sesiunea 2016, poate folosi acest rezultat gi in cadrul concursului national de ocupare a posfurilor
didactice / catedrelor vacantelrezervate in unitalile de inv5lamAnt preuniversitar, sesiunea2076, pentru angajare pe
perioadd determinatd, pentru posturile didactice/catedrel: care nu necesitl probl practicd/orali. in situa{ia in care
candidatul opteazd gi pentru suslinerea inspecliei speciale la clasd in cadrul concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacantelrezervate in unitiilile de invdJdm6nt preuniversitar, sesiunea2076,la media
finali a concursului se ia in calcul nota obfinutd la insperclia speciali la clasd in cadrul concursului. Media obtinuti
la inspecfiile la clasd in profilul postului, in cadrul examenului nafional de definitivare in invdfdmdnt, sesiunea
2016, se poate folosi numai pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in uniti(ile de invl(ImAnt din
judeful/municipiul Bucuregti in care candidatul este inscris la examenul nafional de definitivare in
invdflmAnt,

CandidaJii care solicitd ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacantelrezervate in unitali de
invdJdmdnt avAnd clase speciale de limbi strline cu program intensiv qi/sau bilingv, clase cu profil sportiv sau
artistic (corepetifie, muzici, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale,
arhitecturi gi design), clase/grupe de hipoacuzici gii surzi, clase/grupe cu deficienfi de vedere, precum gi
ocuparea de catedre vacantelrezervate de informallici, de tehnologia informafiei gi a comunica(iilor, de
instruire practicl sau de activitlfi de pre-profesionalizare, posturi didactice/catedre vacante/rezervate din
cluburi gcolare sportive sau din palatele gi cluburile copiilor, suslin o probd practicd in profilul postului
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didactic/catedrei solicitat(e). Rezultatul probei practice in profilul postului se evalueaza prin note de la 10 la I
conform anexelor nr. 5-12 din Metodologia -cadru. La aceste probe nu se admit contestalii, hot[rArea comisiei de
organizare gi desfdgurare a probelor practice/orale r6mdnrdnd definitiv[.

Candidafii care solicitd ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacantelrezewate la
clase/grupe cu predare in limbile minoritefilor nafionale susfin o probd orall eliminatorie de cunoagtere a limbii
minoritbtii in care urmeazd sd se facb predarea. Fac exceplie cadrele didactice titulare pe posturi didactice/catedre
similare, candidatii care susfin proba scrisb specificd pentru ocuparea unui post in invdJdmAntul primar sau pregcolar
cu predare in limba minoritdlii in care vrmeazd. sd se f,acd predare a, candidafii care au frnalizat cu diploml studii
universitare cu specializarea in limba minoritdlii in care urrneazd si se facd predarea, precum gi candidalii care au
efectuat studiile in limba minoritStrii in care urmeazd sd se facd predarea. Rezultatul probei orale eliminatorii de
cunoagtere a limbii minoritilii in care urmeazd sa se facd predarea se consemneazd,prin,,admis" sau,,respins". La
aceste probe nu se admit contestafii, hotdrArea comisiei de organizare gi desfrgurare a probelor practice/orale
rdmdnAnd definitivS. Probele orale in profilul postului se desidgoard conform anexei nr. 6 din Metodologia-cadru.

Candidafii care au efectuat studiile in Romdnia in limbile minoritdlilor nationale sau in alte Jdri gi solicitd
ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacantelrezervate la clase/grupe cu predare in limba rom6nd,
susfin o probl orald eliminatorie de cunoagtere a limbii romAne. Fac excepfie candidalii pe a cdror diplomi de
studii este inscrisd specializarea ,,Limba romAn6" sau ,,Limba gi literatura romAn6", candidafii care au efectuat
studiile in alte tdri in limba romdnd gi candidaJii care sustin proba scrisd specificd pentru ocuparea unui post in
invitim6ntul primar sau pregcolar cu predare in limba romdnd ori a unei catedre de limba gi literatura romAnd.
Rezultatul probei orale eliminatorii de cunoagtere a limbii romdne se consemneazdprin,,admis" sau,,respins". La
aceste probe nu se admit contestajii, hotdrArea comisiei de organizare gi desftgurare a probelor practice/orale
rimdn6nd definitivS. Probele orale in profilul postului se,des{bgoard.conform anexei nr. 6 din Metodologia-cadru.

Proba scrisl se evalueazi prin note de la 10 la l
Candidalii care susfin probele in limbile minoritdlilor nalionale primesc simultan varianta de subiecte atdt in

limba maternd, c6t gi in limba romdnd.
Nota ob{inutI la proba scrisd are o pond€ra fls 75o/" in media de repartizare. Pentru angajarea pe

perioadd nedeterminati, candidalii trebuie sd oblin[ minimum nota 7 (;apte) at6t la proba scris6, cAt gi la proba
practicd/inspecfia speciald la clasd in profilul postului sau cel pu{in media 8 (opt) la inspecliile la clasd in profilul
postului, in cadrul examenului nalional de definitivare 1in invifimAnt, sesiunea2016, conform Art.61, alin. (6) din
Metodologia-cadru, iar media de repartizare se calculeazd astfel: [(nota oblinuti la proba scrisa)*3+(nota oblinuti la
proba practic5/inspeclia special6 la clasi)l/4.

Pentru angajarea pe perioadi determinatl, candlidalii trebuie sd ob1in6 minimum nota 5 (cinci) atdt la proba
scris6, cAt qi la proba practicd/inspecfia specialS in prohlul postului sau cel pufin media 5 (cinci) la inspecliile la
clasl in profilul postului sau in cadrul examenului na{ional de definitivare in invdfdmAnt, sesiunea 2016, conform
Art.61, alin. (6) din Metodologia-cadru, iar media de repartizare se calculeazd astfel: [(nota obfinut[ la proba
scrisd)*3+(nota oblinutd la proba practicS/inspeclia special6 la clas6)l/4.

Cadrul didactic titular in invit[m6ntul preuniversitar anterior inscrierii la concurs, care se prezintd la
concursul pentru ocuparea unui alt post didactic/unei alte catedre declarat(e) vacant(e)/re zewat(e) in invb![mdnt
preuniversitar, care nu ocupd posVcatedrd sau obtine o medie de repartizare mai micd de 5 (cinci) igi pistreaz6
calitatea de titular in unitatea,/unitefile de invSldmdnt din care provine. Cadrul didactic titular anterior inicrierii la
concurs' care se repartizeazl pe posturi didactice/catedre pentru angajare pe perioadi nedeterminat6, se consider6
transferat prin concurs. Cadrul didactic titular anterior inscrierii la concurs, care se repartizeazd pe posturi
didactice/catedre pentru angajare pe perioad[ determinati se considerd detagat la cerere prin concurs.
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