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Organizarea si desfisurarea concursului la nivel judetean
pentru ocuparea posturilor/catedrelor rimase vacante/rezervate in invatamantul
preuniversitar

in conformitate cu prevederile art.97-101 din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invafimantul preuniversitar in anul scolar 2016-2017 aprobata prin OMECS 5559/2015
inspectoratele scolare organizeaz, la nivel judetean, concursuri pentru ocuparea posturilor didactice
in vederea angajirii cu contract individual de munca pe perioada determinati a personalului didactic
calificat. In mod exceptional, pana la inceperea cursurilor, inspectoratele scolare pot organiza testiri prin
interviu si lucrare scrisa, in profilul postului solicitat, in vederea angajarii cu contract individual de
munca pe perioada determinati a personalului fara studii corespunzatoare postului.

Conditiile de inscriere si de participare la concursul organizat de inspectoratul scolar la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti pentru  ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase
vacante/rezervate sunt aceleasi ca si cele pentru concursul national.

I. Concursul organizat de inspectoratul scolar la nivel judetean pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate consti in proba practici/orali sau inspectie speciali la
clasa si proba scrisa in profilul postului didactic/catedrei, potrivit programelor specifice pentru
concurs in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice.

La concursul organizat de inspectoratul scolar la nivel judetean nivelul pot _participa
candidati care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la inspectia speciali la clasi sau la probele practice
de profil in cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, sesiunea 2016
ori cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasi in profilul postului, in cadrul examenului national
de definitivare in invitimaint, sesiunea 2016.

Candidatii care n-au susfinut probe practice/orale in cadrul concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor, sesiunea 2016, pot sustine aceste probe in cadrul concursului organizat la
nivel judefean. Probele practice/orale de profil pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare de
proba practicd/orala, se organizeazi se desfisoari si se evalueazi potrivit anexelor 5-12, din Metodologie.

Proba scrisi se desfisoari in aceleasi conditii ca si proba scrisa din cadrul concursului national de
ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate din invatiméntul preuniversitar. Durata de redactare a
lucrarii scrise este de 4 (patru) ore. Nota obtinuta la proba scrisa are o pondere de 75% in media de
repartizare.

Candidatii trebuie sa aibd minimum nota 5 (cinci) atat la proba scrisa, cit si la proba
practicd/inspectia speciald, iar media de repartizare se calculeaza astfel: [(nota obtinutd la proba
scrisd)*3+(nota obtinuta la proba practica/inspectia speciali la clasa)]/4. In cazul mediilor de repartizare
egale obfinute la concurs, departajarea candidatilor se realizeazi conform art. 61 alin, (13) si (14) din
Metodologie.

II. Testarea personalului fiird studii corespunzitoare postului constd In interviu si lucrare
scrisa.

La testarea organizatd pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase/vacante se pot
prezenta persoane care au absolvit cel putin liceul, cu diplom3 de bacalaureat.

Lucrarea scrisd se sustine inaintea interviului. Durata de redactare a lucrarii scrise este de 3 (trei)
ore. Lucrarea scrisa si interviul se evalueaza cu note de la 10 la 1. Lucrarea scrisd are o pondere de doua
treimi din nota finald, restul, respectiv o treime, reprezintd rezultatul evaludrii in urma desfasurarii
interviului.
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Nota minima de promovare, atdt a [ucrdrii scrise cat si a interviului, este 5 (cinci).

In cazul in care exista egalitate de medie intre candidatii fira studii corespunzatoare postului care
au sustinut testarea, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante au in ordine:
a) candidatii care au continuitate pe post/catedra, care frecventeaza modulele de pedagogie sau de
perfectionare organizate in cadrul caselor corpului didactic ori de alte institutii agreate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii Stiintifice conform legii si care au obtinut cel putin calificativul _ Bine™:
b) candidatii cu domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitati:
¢) candidatii cu studii superioare in specialitatea postului, fard examen de licentd;
d) candidatii cu studii superioare care se recalifica in specialitatea postului;
e) candidatii in curs de calificare in specialitatea postului;
f) candidatii care au participat sau participd la cursuri de perfectionare organizate in cadrul caselor
corpului didactic ori de alte institutii agreate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, conform
legii.

Inspector scolar general,

Inspector scolar pentru managementul
resurselor umane,

prof. KISS EVA ILDIKO
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