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ORDIN

privind aprobarea normelor de plati a comisiilor de examen pentru concursul de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacantelrezewate din invifimffntul

preuniversitar, sesiunea 2012

in temeiul art. 94 qi art. 1 04 din Legea educatiei national e rc . 1 /2011 cu modificdrile 9i completiirile

ulterioare;
in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din

invnpmdntul preuniversitar in anul gcolar 2012-2013, aprobatd prin Ordinul ministrului educafiei,

cercetiirii, tineretului qi sportului nt. 556012011, cu modificdrile qi completirile ulterioare;
in b*u Hotnrdrif Guvemului rtr. 53612011 privind organizarea qi functionarea Ministerului

Educa{iei, cercetdrii, Tineretului gi sportului, cu modificarile gi completirile ulterioare,

Ministrul Educafiei, Cercetirii, Tineretului qi Sportului
enite prezentul ordin:

Art. l. Se aproba normele privind plata comisiilor de examen pentru concursurile de ocupare a

posturilor didacticeTcatedrelor vacante/rezervate din invitEmdntul preuniversitar, sesiunea 2012, conform

anexei care face parte integrant2l din prezentul ordin'

Art. 2. Cu data intrdrii in vigoare a acestui ordin, se abrogd Ordinul ministrului educatiei,

cercetiirii, tineretului gi sportului nr. 44ll/2011 privind aprobarea normelor de plati a comisiilor de

examen pentru concursurit de ocupare a posturiloi didactice,/catedrelor v acante/rezevale in invapm6nhrl

preuniversitar, sesiunea 2011, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare.

Art. 3. DirecJia Generald Management, Resurse Umane qi ReJea $colard., Directia Generald

Economic, Finanfe, itesurse Urnane din iadrul Ministerului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului 9i Sportului

qi inspectoratele gcolare duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
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AnexI la Ordinul ministrului educatiei,
cercetlrii, tineretului qi sportului nr. '/'{" r c' 

t ,2o O 6', ZOLZ

NORME
privind plata comisiilor de examen pentru concursurile de ocupare a posturilor

didactice/catedrelor vacante/rezervate din inviitimintul preuniversitar, sesiunea 2012

in toate judetele qi municipiul Bucuregti concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacarfte/rezewate, sesiunea 2012, se organizeazl, cu respectarea prevederilor Metodologiei-cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invdtdmdntul preuniversitar in anul qcolar 2012-2013,
aprobat2l prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului qi sportului nr. 5560/2011, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare.

1, Conisia judefeani/a municipiului Bucuregti de monitorizare a concursului de ocupare a

^ posturilordidactice/catedrelorvacante/rezervate
In baza deciziei inspectorului gcolar general, se constituie comisia judeteand/a municipiului

Bucureqti de monitorizare a concursului, in urmitoarea componenli:
a) Preqedinte - inspector gcolar general adjunct;
b) 6-12 membri - inspectori qcolari/inspectori qcolari de specialitate;
c) 1-6 secretari de comisie - inspectori Scolad pentru managementul resurselor umane;
d) Consilierul juridic al inspectoratului qcolar;
e) Informatician/analist programator/ajutor analist programator - salarizat cu 150 lei.

2, Comisia pentru pregiitirea, organizarea gi desfhgurarea concursului
Pentru organizarea gi deslEqurarea concursului la nivelul unei unitEli de invdtdmdnt, comisia de

organizare gi desfEgurare a concursului, numitA prin decizia directorului unitalii de invdlim6nt, are
urmitoarea componentd:

a) preqedinte - directorul adjunct sau un cadru didactic titular, membru al consiliului de
administralie;

b) membri - profesori titulari, de reguld, cu gradul didactic I sau II;
c) un reprezentant al inspectoratului gcolar, cadru didactic titular;
d) informatician/ajutor analist programator/personal al uniti{ii de invdJdmAnt cu competente in

utilizarea calculatorului - salarizat cu un tarif de 1,25 lei/figd candidat operati.
e) secretar - un cadru didactic titular - salarizat cu:
- 25 lei pentru comisiile de pdn[ la 50 de candidati;
- 50 lei pentru comisiile intre 50 - 200 de candidali;
- 75 lei pentru comisiile intre 200 - 350 de candidati;
- 100 lei pentru comisiile cu peste 350 de candidali;
f) supraveghetori - 6 ore/zi, fiecare salarizat ctwrtzcif 25 lei/zi.

in situalia in care unitdlile de lnvdtdm6nt sunt organizate in consortii gcolare, comisia de
organizare qi desfdgurare a concursului se constituie la nivel de consor{iu gcolar, numiti prin decizia
directorului unitdtii de invalamdnt care coordoneazd activitatea consorfiului gcolar gi are urmAtoaxea
componenF:

a) pregedinte - un director al unei unitali de invAFment din cadrul consorfiului gcolar;
b) membri - directori, directori adjunc{i profesori, de regul6, cu gradul didactic I sau II, titulari

in unititi de invdldmdnt din cadrul consorfiului gcolar;
c) un reprezentant al inspectoratului qcolar, cadru didactic titular;
d) informatician/ajutor analist programator/personal din cadrul consodiului qcolar cu competenle

in utilizarea calculatorului - salarizat cu un tarif de 1 ,25 lei/figd candidat operatd;



e) secretar - un cadru didactic titular la oricare unitate de invdtdmdnt din cadrul consorfiului
qcolar - salarizat cu:

- 25 lei pentru comisiile de pdnd la 50 de candidati;
- 50 lei pentru comisiile inne 50 - 200 de candidafi;
- 75 lei pentru comisiile intre 200 - 350 de candidali;
- 100 lei pentru comisiile cu peste 350 de candidali;
f) supraveghetori - 6 orclzi, fiecare salarizat cu un tarif 25 lei/zi.

in situalia in care concursul se desf6goard pe centre de concurs constituite in baza unor asocieri
temporare, comisia de concurs, validatii de consiliul de administralie al fiecdrei unitdli de invdldmdnt,
numitd prin decizia inspectorului gcolar general, are urmAtoarea componenld:

a) preqedinte - un director al unei unitili de invitlmdnt din cadrul asocierii temporare;
b) membri - directori, directori adjuncli, profesori, de regul6, cu gradul didactic I sau II, titulari ai

oricdrei unitAf de invdpmant din cadrul asocierii temporare;
c) un reprezentant al inspectoratului gcolar, cadru didactic titular;
d) informatician/ajutor analist programator/personal cu competente in utilizarea calculatonrlui -

salarizat cu un tarif de 1,25 lei/figd candidat operatd.
e) secretar - un cadru didactic titular la oricare unitate gcolard din cadrul asocierii temporare -

salarizat cu:
- 25 lei pentru comisiile de pdn6 la 50 de candida{i;
- 50 lei pentru comisiile intre 50 - 200 de candidali;
- 75 lei pentru comisiile intre 200 - 350 de candidali;
- 100 lei pentru comisiile cu peste 350 de candidati;
f) supraveghetori - 6 otelzi, fiecare salarizat cu vn tarif 25leilzi.

3. Comisia de concurs pentru proba practici/orali in profilul postului sau inspeclia
specialti la clasii
In situalia in care concursul se desfigoari la nivelut unei unitnfi de inviJimAnt, proba

practicd/orald in profilul postului sau inspectia special5 la clasi se susline in fata unei comisii, aprobatd
de consiliul de administratie al ur:itdJii de invdlamdnt, numiti prin decizia preqedintelui comisiei de
organizare gi desflSurare a concursului, alcdtuitii din:

a) preqedinte - directorul unitAfi de invAlAment;
b) membri - cdte doi profesori titulari, cu gradul didactic I sau II, cu specializarea in profrlul

postului/responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori gcolari de
specialitate/metodigti ai inspectoratului gcolar, pentru 50 de candidati - fiecare salaizat cu un tarif de
3,75 leilcandidat;

c) secretar - un cadru didactic titular.

in situalia in care concursul se desftgoard la nivelul consorfiilor gcolare/centrelor de concurs,
proba practic5./orali in profrlul postului sau inspecjia speciald la clasd se susline in fata unei comisii,
validate de fiecare consiliu de administrafie al unitdlilor de inviJdmAnt, numiti prin decizia
pregedintelui comisiei de organizare qi desfdqurare a concursului, alcdtuitii din:

a) pregedinte - directorul unei unitdlii de invnJdmAnt;
b) membri - cate doi profesori titulari, cu gradul didactic I sau II, cu specializarea in profilul

postului/responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori $colari de
specialitate/metodigti ai inspectoratului gcolar, pentru 50 de candidati - fiecare salarizat cu un tarif de
3,75leilcandidat;

c) secretar - un cadru didactic titular.

4. Comisia de evaluare a lucrilrilor scrise
Comisia de evaluare a lucr6rilor scrise se constituie la nivelul fiecdrui centru de evaluare, prin

decizie a inspectorului gcolar general, in urmdtoarea componenla:
a) presedinte - inspector gcolar general adjuncty'inspector gcolar/inspector qcolar de



specialitate/cadru didactic universitar, lector sau gefde lucrdri - salarizat cu 250 lei.
b) profesori evaluatori:

. cAte doi profesori evaluatori din invd{dm6ntul preuniversitar avdnd gradul didactic I sau
II pentru fiecare disciplind de concurs/l00 lucrdri scrise - salarizat cu un tarif de 6
lei/lucrare corectatdl
. al treilea profesor, dupi caz, conform art. 121 alin. (2) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invdlAmentul preuniversitar in anul qcolar 2012-2013,
aprobatii prin Ordinul ministrului educaliei, cercetdrii, tineretului 9i sportului
nr. 556012011, cu modificdrile gi completiirile ulterioare - salaizat cu un tarif de 6
lei/lucrare corectatA;

c) 3-5 secretari de comisie - cadre didactice din invdlamdntul preuniversitar - fiecare salarizat cu
125 leil
d) 3-5 informaticieni - fiecare salarizat cu un tarif de l,25lei,{ucrare scrisi operatil.

Notd. in mod exceplional, pentru disciplinele la care nu se identificd profesori evaluatori din
invdldmdntul preuniversitar avdnd gradul didactic I sau II, inspectorul Scolar general poate
numi, cu avizul Ministerului Educaliei, Cercetdrii,Tineretului Si Sportului, membri tn comisiile
de evaluare a lucrdrilor scrise profesori titulari din invdldrndntul preuniversitar avdnd gradul
didactic definitiv sau cadre didactice din lnvdldmdntul universitar care au dobdndit titlul

Stiinlific de doctor.

5, Comisia de contestafii
Pentru contestarea lucrdrilor corectate de comisia de evaluare de la punctul 4 se constituie, prin

decizie a inspectorului gcolm general, comisia de contestatii formatd in totalitate din alte persoane
decdt cele din comisia de evaluare a lucrdrilor scrise:

a) pregedinte - inspector gcolar general adjunct/inspector gcolar/inspector qcolar de
specialitate/cadru didactic universitar, lector sau qefde lucrdri - salarizat cu 250 lei.

b) profesori evaluatori:
. cdte doi profesori evaluatori din invdl6mdntul preuniversitar avdnd gradul didactic I sau
II pentru fiecare disciplind de concurs/l0O lucrdri scrise - salarizat cu un tarif de 6
lei/lucrare corectatE;
. al treilea profesor, dupd caz, conform arl. l2l aIin. (2) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invdtdmAntul preuniversitar in anul gcolar 2072-2013,
aprobatd prin Ordinul ministrului educaliei, cercetdrii, tineretului qi sportului
nr. 556012011, cu modificirile gi completirile ulterioare - salaizat cu un tarif de 6
lei/lucrare corectatAl

c) 2-3 secretari de comisie - cadre didactice din invdldmAntul preuniversitar - fiecare salarizat cu
125 leil
d) 2-3 informaticieni - fiecare salarizat cu rm tarif de 1,25 lei/lucrare scrisd operat6.

Notd- in mod exceplional, pentru disciplinele la csre nu se identiJicd profesori evaluatori din
tnvdlfundntul preuniversitar avdnd gradul didactic I sau II, inspectorul Scolar general poate
numi, cu avizul Ministerului Educaliei, Cercetdrii,Tineretului Si Sportului, membri in comisiile

' de evaluare a lucrdrilor scrise profesori titulari din tnv dmAntul preuniversitar ndnd gradul
didactic definitiv sau cadre didactice din invdldmdntul universitar care au dobdndit titlul
StiinliJic de doctor.

6. Modalitatea de plati
Persoanele care fac parte din comisiile prevdzute de prezentul ordin beneficiazd de decontarea

cheltuielilor de cazare, transport gi diumA, dupd caz, conform legii.
Fondurile, pentru plata personalului salarizat care face parte din comisiile judetene/comisia

municipiului Bucuregti de monitorizare a concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacantehezewate invdtdmAntul preuniversitar, se asigurd de inspectoratele gcolare.'



Fondurile, pentru plata personalului salarizat care face parte din comisiile de organizare qi
desfhgurare a concursului gi din comisiile pentru proba practicd/orald in profilul postului sau inspeclia
speciald la clasd, se asigurd de unitiilile de inv6!5m6nt preuniversitar care au organizat concurs, din
bugetul propriu.

Fondurile, pentru plata supraveghetorilor gi a persoanelor din invdlEmdntul preuniversitar care
fac parte din comisiile de evaluare a lucrdrilor scrise gi de rezolvare a contestaliilor, se asigurd de
unitdfle de invdlsmAnt la care sunt incadrate persoanele respective in anul qcolar 2011-2012, dn
bugetul propriu, pe baza adeverinlei eliberate de pregedintele comisiei.

Fondurile, pentru plata personalului din invnpm6ntul universitar care face parte din comisiile de
evaluare a lucrdrilor scrise qi de rezolvare a contestafiilor, se asiguri de unitdlile de invdtlmdnt
preuniversitar care au organizat concurs din judetele/municipiul Bucuregti in care se constituie centre
de evaluare/contestatii, din bugetul propriu.

Notd:
Pentru personalul salarizat allat in activitate in perioada desfiLgurdrii concursului, participarea la

aceste activitdli se rcalizeazd cu condilia recuperArii activitdtilor corespunzdtoare functiei de bazd, dn
perioada respectivd.


