MINISTERUL EDUCATIEL
SI CERCLETARII

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA
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FISA DE (AUTO) EVALUARE
CRITERIILE SPECIFICE SI GRILA DE PUNCTAJ
PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT — 2020
ADMINISTRATOR FINANCIAR

Numele si prenumele:

Specialitatea:

Unitatea de fnvatamant:

Vechimea in specialitate:

Aviz C.A. din data de

Vizat director: Numele si prenumele

Semnatura si stampila

Punctaj autoevaluare Punctaj evaluare

Tipul de activitate/ criterii Punctaj Punctaj auto- | Punctajcomisie
maxim evaluare concurs 1.S.J.
CRITERIUL COMPLEXITATII ACTIVITATILOR 61p
a) Complexitatea muncii in functie de nivelele de invatamant ale unitatii scolare: 2,5p

-invatamant prescolar
-invatamant primar
-invatamant secundar inferior
-invatamant secundar superior
-invatamant profesional
-invatamant postliceal
-invatamant special

-alte serviciiauxiliare
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Se acorda 0,5 punct/ nivelele din unitatea de invatamant.

Certificare prin copie conforma cu originalul a ultimei file de buget ( defalcat pe subcapitole ) din flecare
an bugetar evaluat.

Tnsumarea punctelor acordate nu poate depisi 2,5 puncte.

b)Complexitatea muncii in functie de numarul elevilor din unitate: 2,5p
-peste 750 elevi/ elevi si prescolari — 2,5 puncte

- intre 600-749 elevi/elevi si prescolari — 2 puncte

- intre 500-599 elevi/elevi si prescolari- 1,5 puncte

- intre 300-499 elevi/elevi si prescolari -1 puncte

- sub 300 elevi/elevi si prescolari — 0,5 puncte

c) Rezultatele controalelor din ultimii 5 ani efectuate de ISJ, Primérie, Curtea de Conturi : 1 punct /an, 5p
daca nu s-au constatat deficiente ( Se va certifica prin adeverinta si copii conforme cu originalul ale

proceselor verbale/notelor de constatare)

d) Activitati in cadrul programelor nationale (“ Bani de liceu”, “Lapte-corn”, “Euro 200”, “Rechizite 3p
scolare”) decontare transport elevi navetisti, burse elevi, alte activitati neprevazute in fisa postului-
0,50puncte/tip de activitate.

Certificare prin copie conforma cu origialul a deciziei de numire a comisiei si adeverintd emisa de

conducerea unitatii.

e) Activitati suplimentare dovedite prin documente justificative. S5p
Se va ataga adeverinta in care se vorspecifica concret activitatile suplimentare si anul/ anii in care acestea

au fost indeplinite. — 0,20 puncte/activitate, maxim 1 punct/an scolar evaluat.

f) Participarea la organizarea si implementarea programelor educative scolare si extrascolare avizate de 5p

1.S.J./M.E.C.

Se vaatasaadeverintain care se vor specifica concreta ctivitatile si anul/ ani iin care acestea au fost
indeplinite. — 0,20 puncte/activitate, maxim 1 punct/an scolar evaluat.

Str. General Berthelot nr. 28-30
Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel: +40 21 405 62 00

Fax: +40 21 405 63 00
cabinet@edu.gov.ro
www.edu.ro

Str. Victor Babes nr. 15/C (
Sfantu Gheorghe, 520004, Juq.
Tel: +40 267 314 782
Fax: +40 267 351 482
office@isj.educv.ro
isj.educv.ro



MINISTERUL EDUCATILI
SI CERCETARII

g) Membru al echipei de implementare a sistemului de control intern managerial conform OSG

400/2015 si OSG 600/2018 la nivelul unitatii — 1 punct/an.

Certificare prin copie conforma cu origialul a deciziei de numire a comisiei si adeverinta emisa de

conducerea unitatii.

h) Membru al comitetului de organizare a olimpiadei sau concursului faza locald/judeteana, 4p
interjudeteana sau regional/nationald/internationala- (0,50 p/1p/1,50p/2p.)

i) Elaborarea/revizuirea de proceduri la nivelul compartimentului financiar-contabil- 0,50puncte 8p
/procedura.

Se va atasa adeverinta in care se va preciza numele procedurii, numarul de inregistrare al acestuia,

respective anul in care a fost elaborata. Se vor atasa extras primele 2 pagini si paginile cu persoanele la

care s-a difuzat.

j) Elaborarea/revizuirea de proceduri la nivelul unitatii altele decat cele din compartiment— 1punct 8p
/procedura.

Se va atasa adeverintd in care se va preciza numele procedurii, numarul de inregistrare al acestuia,

respective anul in care a fost elaborate, respective reactualizata

k) Utilizarea platformelor electronice si a softurilor specific, existente in unitatea de fvatamant. ( 2p
0,50punct/aplicatie).

Adeverinte certificate de C.A.privind utilizarea aplicatiilor electronice specific postului, care sa cuprinda

denumirea aplicatiilor utilizate.

[)Contributiile aduse la realizarea/actualizarea informatiilor pe site-ul institutiei — 0,20puncte pentru 2p
fiecare contributie la realizarea /actualizarea informatiilor pe site-ul institutiei, dar nu mai mult de 2

puncte.

m) Alte activitati/comisii de specialitate, desfasurate la solicitarea 1.5.J.,M.E.C. sau alte entitati — 9p
1punct/activitate/comisie.

CRITERIUL CRESTERII PERFORMANTEI TN INOVAREA ACTIVITZ\'[II DERULATE 28 p
a) Formare si dezvoltare in cariera profesionala: 7p
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- 3 cursuri 2puncte
-5 cursuri 4puncte
-peste 5 cursuri 7puncte

b) Calitatea sau activitatea de formator:

10p
-calitatea de formator dovedita prin certificat/atestat4 puncte
-activitate dovedita ca formator 0,50 puncte/activitate .
Tnsumareat uturor punctelor acordate nu poate depisi
10 puncte.
c) Dobandirea atestatului Sistemului Eurpean de Conturi pentru functii de conducere 5p
d) Participare cu lucrarila sesiuni de comunicari, simpozioane, mese rotunde, colocvii, seminarii 2p
nationale/internationale— 0,50 puncte/participare
e)Publicare de carti, articole, studii, inregistrate cu ISBN/ISSN — 1 punct/publicatie 4p
CRITERIUL PRIVIND PARTICIPAREA LA PROIECTE 4p
a) proiecte si parteneriate locale/judetene/ nationale care au ca obiectiv cresterea calitatii in 2p
invatamant (membru in echipa de proiect, sprijin acordat echipei de proiect, formabil, formator etc.) Nu
se vor puncta doua calitati in acelasi proiect.
Se va acorda urmatorul puntaj:
-1 puncte pe calitate in proiecte nationale
-0,5 punct pe calitate in proiecte judetene
-0,50 puncte pe calitate in proiecte locale.
Tnsumarea tuturor punctelo racordate nu poate depési 2puncte.
b)Proiecte cu finantare europeana/fonduri structurale care au ca obiectiv cresterea calitatii institutiei ( 2p
membruinechipa de proiect, sprijin
acordat echipei de proiect,etc.)- Se acorda 1 punct pe calitate/proiect, dar nu maimult de 2 puncte.
CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA 7p
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a) Atragerea de finantiri extrabugetare pentru unitatea de invitamant prin programe si proiecte 3p
specific activitatii derulate, centre de documentare si informare, laboratoare, amenajarea si
mentinerea inparametrii optimi a spatiilor excedentare etc., avand ca efect cresterea calitatii
institutiei, a bazei didactico-materiale( punctajul se va aloca infunctie de veniturile obtinute din
atragerea de finantare extrabugetara)
Dac4, prin implicarea in afara atributiilor din fisa postului, in atragerea de finantare extrabugetara se obtin
venituri se va acordaurmatorul punctaj:
-pentru peste 3000 lei — 3p
-pentru sumele cuprinse intre 2500-3000 lei — 2,50p
-pentru sumele cuprinse intre 2000-2500 lei — 2p
-pentru sumele cuprinse intre 1500-2000 lei — 1,80p
-pentru sumele cuprinse intre 1000-1500 lei- 1,60 p
-pentru sume de pani la 1000 lei -1,40 p
b) Sponsoriziri si donatii(0,50puncte/contract) 2p
Insumarea punctelor acordate nu poate depisi 2 puncte.
¢) Realizarea de proiecte extrabugetare, cu finantare extrabugetari si parteneriate viabile cu 2p
Administratia Publica Locali, cu institutiile deconcentrate, cu agentii economici, cu asociatii de
parinti, cu ONG-urile etc. avind drept obiectiv cresterea calititii activitatii proprii.
Se vor acorda 0,5 puncte pentru fiecare proiect dar nu mai mult de 2 puncte.
Total 100p

EVALUATORI:

Semnatura candidatului

Nota: La completarea dosarului personal candidatii sunt atentionati sa aiba in vedere si sa respecte urmatoarele:

e Toate punctele acordate la autoevaluare se vor justifica prin acte doveditoare in copie. Lipsa actelor doveditoare

punctajului;
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Nu se puncteaza activitati care sunt cuprinse in fisa postului;

Actele doveditoare atasate vor fi NUMAI cele corespunzitoare perioadei evaluate mentionata pe fisa de evaluare;

Documentele NU vor fi introduse in folii transparente;

Documentele doveditoare vor fi organizate grupat corespunzator celor 4 criterii, ordonate conform subcriteriilor din grila de punctaj, respectand ordinea

anilor scolari din perioada evaluata. Pe fiecare document doveditor se va scrie criteriul si subcriteriul corespunzitor (ex. 1.a.2, 4.b etc.). Nerespectarea

acestei organizari are drept consecintad neacordarea punctajului;
Nu este necesar sa se traduca atestatele participdrii la manifestari internationale;
Un document doveditor se ataseazd o singura data pentru un singur criteriu;

Coloana (Auto)evaluare (inclusiv punctajul total) va fi completata de citre solicitant, iar coloana Evaluare va fi completat3 de citre comisia de evaluare

stabilita la nivelul 1.S.J.;

Raportul de activitate pentru perioada evaluata, trebuie sa respecte ordinea criteriilor /subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare

Lista de verificare documente:

Nr. crt. Documente solicitate OBS. (da/nu)

1 Opisul dosarului in doud exemplare, cu precizarea paginilor aferente

2| Cereretip elaborate de cdtre ISJ

3 Adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati

4| Copie a procesului-verbal din C A //*'":\/"
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5 Adeverinta de vechime
Fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de 1.S.J. cu punctajul completat la
6. rubrica (auto)evaluare
Raport de activitate pentru perioada evaluata ce trebuie sd respecte ordinea criteriilor
7 /subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contind trimiteri explicite la documentele
justificative din dosar
8 Declaratie pe proprie raspundere
9 Copie dupa Fisa Postului
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