MINISTERUL EDUCATIEI
SI CERCETARII

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA
KOVASZNA MEGYE TANFELUGYELOSEGE

FISA DE AUTO EVALUARE CRITERILE SPECIFICE SI GRILA DE PUNCTAJ
PENTRU ACORDAREA GRADATIILOR DE MERIT - 2025
MEDIATOR/ASISTENT SOCIAL

Date generale

Numele si prenumele: Vizat director: Numele si prenumele

Specialitatea: Semnatura si stampila

Unitatea de inviatiamant:

Vechimea in specialitate:

Punctaj autoevaluare Punctaj evaluare

SE VOR PUNCTA NUMAI ACTIVITATI/REZULTATE DERULATE iN PERIOADA 1 SEPTEMBRIE 2019 — 31 AUGUST 2024

Punctaj :
Punctaj Puncta Punctaj
CRITERII A1 auto- 1 3
maxim evaluare | contestatii
evaluare ;
1.Activitati de integrare si mentinere a copiilor si a adultilor in sistemul educational Max.70 p
Activitatea de perfectionare/atestat in utilizarea calculatorului 5p
Participarea la activitati/stagii de formare, cursuri de perfectionare etc. Sp
2,5p/curs,formare/perfectionare;
Implicare in identificarea elevilor cu probleme sociale in vederea integrarii lor scolare 10 p
Realizarea studiilor de caz si vizitelor la domiciliul elevilor; 10p
Implicarea in rezolvarea unor probleme sociale care influenteaza activitatea scolard, prin colaborarea cu alte
institutii/ONG-uri;
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de directorul unitdtii scolare sau ISJ cu mentionarea evenimentelor organizate de mediatorul scolar si echipa scolii,
scolile participante si poze de la evenimente)

CRITERII Punc‘taj P::tcot_aj Punctaj Punctaj"
maxim evaluare | contestatii
evaluare ’
Colaborarea cu personalul didactic, activitati comune, acordare de sprijin; 10 p
Sprijind derularea programului ,,A doua sansi”; 10p
Calitatea elaborarii documentelor (jurnalul mediatorului scolar, fisa elevului, rapoarte de activitate, fise de monitorizare 5p
a frecventei scolare, etc);
Contributie la reducerea abandonului si absenteismului scolar, monitorizare permanenta a elevilor ( se va atasa lista cu 10p
elevii care au abandonat scoala, o scurtd descriere a fiecdrui caz in parte si interventiile mediatorului scolar, de asemenea
se va atasa si o adeverintd semnatd de director cu numarul total de absente pe ultimii 3 ani si procentul de reducere a
abandonului scolar, la nivel de scoald);
Implicarea in operatiunile de evidentd a copiilor/elevilor scolii: Realizarea unei banci de date privind: - copiii de 5p
vdrstd prescolard/scolard care nu au fost cupringi la grdadinitd niciodatd;
- copiii aflati in risc de abandon scolar,
2. Asigurarea legiturii scoald-comunitate Max.30 p
Implicare in derularea examenelor nationale, admiterii si In programele nationale ,.Bani de liceu”, ,,Burse”, ,.Euro 200” 10p
etc. la nivel local/judetean;
- implicarea in informarea parinfilor cu privire la calendarul si modalitatea de desfdsurare a examenelor, asigurarea
prezentei elevilor la examenele nationale;
- implicarea in informarea parinfilor asupra programelor nationale ,, Bani de liceu”, , Burse”, ,, Euro 200" etc. §i
sprijinirea acestora in intocmirea dosarelor;
Contributii n organizarea de activitéti cu parintii/alti membri ai comunitatii (se va atasa o scurtd descriere a activitdtilor 10p
si listele de prezenta)
Activitdti de informare periodica a parintilor (' se va atasa o adeverintd semnatd de director, se va avea in vedere 10p
urmdtoarele: contribuie la informarea pdrinfilor despre rolul scolii si prevederile legale referitoare la educatie;
transmite scolii datele colectate din comunitate, identificdri solutii optime pentru asigurarea accesului la educatie)
3. Activitati complexe cu rol instructiv-educativ Max.20 p
Contributie la performantele elevilor participanti la concursuri cultural - artistice care promoveazi 3p
interculturalitatea incluse in Calendarul ME (Se vor atasa copii dupd diplome sau o adeverintd de la scoala cu mentiunea
implicarii mediatorului scolar privind participarea echipelor la aceste concursuri i premiile obtinute) '/\\,n_ S“
Activitati extragcolare - minim 2 evenimente care sd cuprinda cel putin 4 unitati de Invatimant; (Adeverinid eliberatd 3p /A b;;\‘” Y
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MINISTERUL EDUCATIEI
SI CERCETARII

3 INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA
: KOVAS_ZNA MEGYE TANFELUGYEL@SE'GE

Semnatura candidatului, Evaluatori,

CRITERII Punc.taj P::tcotfu Punctaj Punctaj“
maxim evaluare | contestatii
evaluare ’
Activitate desfaguratd ca urmare a solicitarilor Inspectoratului $colar Judetean, respectiv a inspectorului scolar pentru 4p
minoritatea rromd (prezenta la sedinte, implicarea in activitatile desfasurate de inspectorul scolar pentru minoritatea
rroma etc. (Atasarea unei prezentdri a activitdtilor la care a participat mediatorul scolar la solicitarea inspectorului
scolar pentru minoritatea rroma),
Membru in comisii de specialitate la nivel de scoald/IS] (Adeverintd semnatd de director, mentionarea tuturor 5P
comisiilor/decizie ISJ);
Implicarea in olimpiadele si concursurile scolare dedicate copiilor / elevilor, derulate la nivelul local / judetean / P
national
- Ip /act, max 2p - nivel judetean
- 2 p/act, max 3p - nivel national

4. Criteriul privind participarea la proiecte Max.30 p
a) proiecte locale / judetene / nationale care au ca obiectiv educatia copiilor proveniti din medii dezavantajate: 15p
- 3 p/proiect local;
- 5 p/ proiect judetean;
- 7p / proiect national;
b) proiecte europene / internationale care au ca obiectiv derularea de activitati educative; - 2p/proiect I5p

TOTAL 150
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Nota: La completarea dosarului personal, candidatii vor avea in vedere urmatoarele:

e Toate punctele acordate la autoevaluare se vor justifica prin acte doveditoare in copie. Lipsa actelor doveditoare are drept consecintd neacordarea punctajului;

e Punctajul acordat nu poate depasi maximum de puncte precizat la nivelul fiecarui criteriu/subcriteriu;

e Actele doveditoare atasate vor fi NUMAI cele corespunzatoare perioadei evaluate mentionati pe fisa de evaluare;

e Documentele NU vor fi introduse in folii transparente;

e Documentele doveditoare vor fi organizate grupat, corespunzator celor 4 criterii, ordonate conform subcriteriilor din grila de punctaj, respectdnd ordinea anilor
scolari din perioada evaluata. Pe fiecare document doveditor se va scrie criteriul si subcriteriul corespunzitor (ex. 1.a.2, 4.b.etc.). Nerespectarea organizirii
documentelor, conform art. 9, alin. 2, are drept consecintad neacordarea punctajului;

e Nu este necesar sd se traducd atestatele participarii la manifestari internationale;

e Coloana (Auto)evaluare de pe grila de punctaj (inclusiv punctajul total) va fi completats de catre solicitant, iar coloana Evaluare va fi completati de citre comisia
de evaluare stabilita la nivelul 1.S.J.;

e Raportul de activitate pentru perioada evaluatd trebuie sd respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare (tiparit)i va fi redactat conform
modelului anexat;

e Pentru acordarea gradatiei de merit punctajul minim este 75 de puncte, conform art. 7, alin. 5 din Metodologia si criteriilor de acordare a gradatiei de merit
personalului didactic din invatamdntul preuniversitar de stat, in sesiunea 2025 aprobatd prin OMEC. Nr. 3745/08.04.2025.

e Nu se puncteaza activitatile din fisa postului.

Lista de verificare documente:

Nr. crt. Documente solicitate OBS. (da/nu)
1. Opisul dosarului Tn doud exemplare, cu precizarea paginilor aferente
2. Cerere tip elaborata de cétre IS)
3. Adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati
4. Adeverinta de vechime

Criteriile specifice si grila de punctaj pentru acordarea gradatiei de merit — sesiunea 2025, elaborata de I.5.J., cu punctajul
completat la rubrica (auto)evaluare

Raport de activitate pentru perioada evaluatd ce trebuie s& respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de
6. (auto)evaluare si sd contind trimiteri explicite la documentele justificative din dosar ,tiparit si semnat(, conform
modelului anexat (iar Raportul, in format Word, va fi incdrcat in Google Forms — link-ul va fi postat pe site-ul ISJ Covasna)

7. Declaratie pe proprie raspundere (Anexa nr. 4 din metodologie)

8. Copie conform cu originalul dupa fisa postului/perioada evaluata
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