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Comunicat de presa

Progresul proiectului POCU/73/6/6/106918

“Motivatie, stabilitate si competenta!”

Inspectoratul Scolar Judetean Covasna implementeazéd proiectul
Motivatie, stabilitate si competentd — perspectiva calitatii formdarii resursei umane din
scoli defavorizate [MSC-EDU], POCU/73/6/6/106918, cofinantat din Programul
Operational Capital Uman 2014-2020. Numarul de identificare al contractului
incheiat este POCU/73/6/6/106918, beneficiarul fiind Grupul Pentru Integrare
Europeana. Codul MySMIS al proiectului este 106918 iar coordonator al acestuia in
judetul Covasna prof. KISS Imre, inspector scolar general al ISJ Covasna.

Partenerii GIE in acest proiect sunt:

o P1 - Universitatea din Pitesti, jud. Arges

o P2 — Inspectoratul Scolar Judetean Mures

o P3 - Inspectoratul Scolar Judetean Covasna
Durata: 30 luni, in perioada 09.05.2018 — 08.11.2020.

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea competentelor profesionale si
transversale ale personalului didactic, personalului de sprijin si managerilor scolari la
nivelul judetelor Arges, Covasna si Mures, cresterea motivatiei si a stabilitatii pe post
a acestora in vederea imbunatatirii calitati educatiei, prevenirii si reducerii
fenomenului de parasire timpurie a scolii.

Unitatile scolare din judetul Covasna, implicate in proiect (din cadrul carora vor fi
selectati profesorii din GT) sunt urmatoarele:

Scoala Gimnaziala Speciala Sfantu Gheorghe,
Scoala Gimnaziala "Benké Jozsef” Bradut.,
Scoala Gimnaziala "Konsza Samu” Batanii Mari si

Scoala Gimnaziala "Mathé Janos” Herculian.

Progresul proiectului in perioada septembrie — noiembrie 2018:

La nivelul P3 s-au organizat sapte intalniri de mediatizare ale proiectului n
scolile partenere ca si in structurile apartinatoare. De asemenea, s-a constituit si o
grupa formatd din 25 de cursanti care au optat pentru conversie profesionala in
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domeniul psihologiei dar si pentru parcurgerea cursului Solutii de elLearning pentru
formarea specialistilor. in afard de aceasta s-au constituit inca 4 grupe pentru cursul
mentionat (cuprinzdnd 100 cursanti). Recrutarea membrilor GT s-a realizat prin
evenimente de promovare si de informare, activitati de outreach, evaluare si selectie
si de asemenea s-au luat si masuri de mentinere a membrilor GT in proiect.

Pe parcursul lunilor octombrie, noiembrie 2018 au fost selectati 125 de cadre
didactice pentru GT din cadrul Scolii Gimnaziale Speciale Sfantu Gheorghe(3 grupe)
respectiv din cadrul Scolii Gimnaziale Bradut (2 grupe). S-a elaborat si s-a aplicat o
procedura de selectie, cu set de criterii clare si precise, de acces la proiect pentru
includerea fiecarui membru din grupul tintd intr-o formatie de studiu/program de
formare corespunzator nevoilor sale de formare si dezvoltare profesionala, precum si
pentru cresterea stabilitati pe post. S-a realizat si un studiu diagnostic care
reprezinta punctul de plecare a proiectarii programelor de formare continua ale
proiectului care vor fi furnizate membrilor grupului tinta.

In cadrul parteneriatului s-a realizat proiectarea curriculard a programelor de
formare continua, acreditarea programelor de formare continua in sistem blended
learning conform legislatiei in vigoare, furnizarea programelor de formare continua,
evaluarea competentelor dobandite de catre cursanti.

Toti cei 125 de cadre didactice selectate au parcurs cursul Solutii de
eLearning pentru formarea specialistilor, acreditat cu 15 credite profesionale
transferabile (cuprinzdnd si ore de teorie realizate face to face dar si aplicatii
efectuate pe platforma Moodle). Astfel fiecare cursant a realizat sarcini on-line si
aplicatii de platforma Moodle avand activitati conform unei programari prealabile.
Astfel cu totii s-au familiarizat cu noile tehnologii moderne utilizate in educatie si au
dat dovada de noile competente insusite si cu ocazia evaluarii finale asolvind cu totii
cursul. Ei vor valorifica noile competente insusite in cadrul activitatilor aducationale
derulate cu clasa de elevi. La inceput locatiile acreditate pentru activitatile de
formare erau la sediul ISJ Covasna respectiv la Scoala Gimnaziala Speciala Sfantu
Gheorghe. Pe parcurs au fost acreditate si alte locatii (pentru activitati de formare céat
si pentru evaluare) la Batanii Mari, Doboseni respectiv Herculian Si pentru cadrele
didactice inscrise la programul de conversie profesionala s-au derulat aplicatii
practice ca si mai multe sesiuni de cursuri teoretice. Cursantii vor beneficia si de
stimulente respectiv burse prevazute in bugetul proiectului.

Pentru perioada imediat urmatoare in cadrul proiectului sunt prevazute
urmatoarele activitati::

formarea grupului tintd (recrutarea de inca 50 de cadre didactice de la Batanii

Mari respectiv Herculian);

recrutarea membrilor grupului tinta prin evenimente de promovare si de

informare, activitati de outreach, evaluare si selectie;
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adoptarea de masuri de mentinere a membrilor grupului tinta in proiect.
furnizarea programului de formare continua Solutii de elearning pentru
formarea specialistilor si pentru cele 50 de persoane din GT (selecati din cadrul
scolilor partenere de la Herculian respectiv Batanii Mari);
continuarea programului de catre cele 25 de persoane cuprinse in programul
de conversie la disciplina psihologie (absolvirea primelor doua semestre);

De asemenea, intentionam si crearea unei retele de sprijin profesional care sa
reuneasca atat profesori, personal de sprijin, consilieri scolari, manageri scolari din
scolile tinta, cat si reprezentanti din alte organizatii interesate de educatia si
formarea tinerilor, precum asociatii de parinti (acolo unde exista, iar unde nu exista
vor fi sprijiniti parintii Tn infiintarea acestora), ONG-uri proactive in sfera educatiei
tinerilor, reprezentanti ai autoritatilor publice locale, ai comunitatii locale, a altor
reprezentanti din scolile publice si private si chiar a altor proiecte similare in vederea
facilitarii schimbului de bune practici si a deschiderii orizontului profesionistilor din
sistemul de invatamant la nivelul proiectului.

Datele de contact:

Coordonator proiect: prof. KISS Imre, inspector scolar general
Inspectoratul Scolar Judetean Covasna,

Strada Victor Babes, nr. 15/C, Sfantu Gheorghe, jud. Covasna.

Tel: +40 267 314 782, Fax: +40 267 351 482

Tel. +40267314782 , fax. +40267351482 , Pagina web isj.educv.ro

Persoana de contact: prof. — Bokor Attila, inspector scolar.
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