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in atentia directorilor ~i directorilor adjuncti. 
-,· ... 

Va facem cunoscut ca, procedura de acordare a gradatiilor de merit In anul 2012 se va realiza In 

conformitate cu Metodologia ~i criteriile de acordare a gradatiilor de merit in invatamantul preuniversitar, 

aprobata prin OMECTS nr. 5486/29.09.2011. 

Pentru buna derulare a acestui concurs, facem urmatoarele precizari: 

1. Inscrierea Ia concursul pentru acordarea gradatiei de merit se realizeaza conform art. 5 (Seqiun;: :t 

2-a) din Metodologia ~i criteriile de acordare a gradatiilor de merit in invatamantul preuniversitar, 

aprobata prin OMECTS nr. 5486/29.09.2011. 

2. Perioada evaluata este cuprinsa intre 01.09.2007-31.08.2011. 

3. Activitatea candidatilor lnscri~i pentru acordarea gradatiei de merit, inclusa in Raportul de 

autoevaluare ~i sustinuta prin documente doveditoare, se evalueaza pe baza unor fi~elor specifice 

fiedirei categorii de candidati, anexate prezentei adrese. 

4. Procedura de atribuire a gradatiei de merit prin concurs, cuprinde urmatoarele etape: 

• Candidatul depune Ia conducerea unitatii de invatamant/ conexe in care a functionat in perioada 01 
.::1 

septembrie 2007-31 august 2011, dosarul care cuprinde raportul de autoevaluare a activitatii 

desta~urate, insotit de documente doveditoare, realizat in conformitate cu fi~a de evaluare elabotata 

de I$1 Covasna Ia categoria de personal in care acesta se incadreaza. 

• Consiliul profesoral al unitatii de invatamant/conexe, pe baza dezbaterilor asupra modului In care 

raportul reflecta realizarile candidatului potrivit fi~ei de evaluare ~i a documentelor doveditoare, 

formuleaza o apreciere sintetica asupra activitatii candidatului, consemnata In procesul-verbal de 

~edinta. 

• Directorul unitatii de lnvatamant/ conexe depune Ia secretariatul inspectoratului ~colar - pana Ia 

data de 11 aprilie 2012- raportul de autoevaluare insotit de documentele doveditoare, aprecierea 
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sintctica a consi liului profesoral, precum ~i propria apreciere, care trebuie sa fie obiectivli, cu referire ~i 

Ia deontologia profesionala, Ia abilitliple de comunicare ale candidatului in cadrul unitlitii de lnva{Amant 

in care i~i desta~oara activitatea. Aprecierea directontlui unitatii de invatamantl conexe, in situatia In 

care candideaza, se face de catre inspectorul pentru implementarea descentralizarii institutionale. 
• I 

• in urma consultlirii consiliului consultativ al disciplinei, inspectorul ~colar de specialitate intocme-?te 

un raport motivat, referitor Ia activitatea candidatului in specialitate, acordand punctajul ca suma a 

punctelor pentru fiecare criteriu de evaluare din fi~li. 

• Comisia de coordonare a concursului in vederea acordarii gradatiei de merit prime~te raportul de 

autoevaluare, aprecierea consiliului profesoral ~i a dircctorului uniHitii, prccum ~i raportul motivat al 

inspectorului ~colar de specialitate, pe care le examineazli, stabile~te punctajul final ~i intocme~te 

lista in ordinea descresditoarc a acestuia, pe posturi ~i discipline. Lista astfel lntocmita va fi 

prezentaUi In consiliul de administratie al inspectoratului ~colar. 

• in consiliul de administratie al inspectoratului ~colar pre~edintele comisiei prezinta propunenle de 
r. ! · 

acordare a gradatiilor de merit. 

• Consiliul de administrape aproba lista cu rezultatele candidatilor participanti Ia concurs, in ordinea 

descrescatoare a punctajului acordat, ~i o afi~eazli Ia inspectoratul ~colar, conform graficului din 

anexa nr. 1 Ia Metodologia ~i criteriile de acordare a gradatiei de merit in invlitamantul 

preuniversitar. 

• Candida~ii participanti Ia concursul de acordare a gradatiei de merit au drept de contestatie asupra 

punctajului acordat, Ia inspectoratul ~colar, in conformitate cu graficul prevlizut in anexa nr. 1 A Ia 

Metodologia ~i criteriile de acordare a gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar. 

Contestatiile se solutioneaza in termen de 3 zile lucratoare de Ia data-lim ita de depunere a acestora, 

de clitre o comisie de solutionare a contestatiilor, numita prin decizie a inspectorului ~colar general. 

Mentiuni: 

I. Cadrele didactice care in perioada 01.09.2007-31.08.2011 au indeplinit ~i functii de conduccre vor 

participa Ia concursul de acordare a gradatiei de merit fie ca personal didactic de conducere, fie ca 

personal didactic de predare, exprimandu-~i optiunea in scris odata cu depunerea dosarului. In 
aceasta situatie, cvaluarea se realizcaza conform grilei specifice optiunii exprimate in scris Ia 

depunerea dosarului. 
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2. Cadrele didactice incadrate pe doua sau mai multe specializari pe perioada evaluarii pot participa Ia 

concursul de acordare a gradatiei de merit Ia oricare dintre discipline, exprimandu-~i optiunea in 

scris odata cu depunerea dosarului. Cadrele didactice care au desra~urat activitatc metodica ~i 

~tiintifica pe douli sau mai multe specializliri sunt evaluate pentru intreaga activitate. 

3. In cazul intreruperii activitatii personalului didactic din invlitamant, in perioada 01.09.2007 -

31.08.2011, se evalueaza perioada de 4 ani, pan a Ia 31.08.20 II, in care salariatul ~ i-a desta~urat 

activitatea, tara a fi luate in calcul perioadele evaluate pentru obtinerea gradatiei de merit, in 

sesiuni le anterioare. 

ATENTIE! Dosarul va cuprinde urmatoarele documente: 

• Opisul dosarului (in dona exemplare) 

• cererea de inscriere Ia concursul pentru acordarea gradatiei de me.-it (conform 

modelului din anexa Ia prezenta adresa) 

• raportul de autoevaluare 

• fi~a de evaluare completata Ia rubricile: Nr. ~i denumire act/ document doveditor (al 

punctajului de autoevaluare); pagina din dosar (Ia care se atla actul/ documentul 

doveditor); punctaj autoevaluare. 

• Documente doveditoare pentru activitatea desfi~urata in perioada 01.09.2007-

31.08.2011 (in conformitate cu fi~a de evaluare) 

• adeverinta cu calificativele din ultimii 4 ani, in original 

• adeverinta eliberata de conducerea unitatii de invatamant, din care sa reiasa daca in 

intervalul 01.09.2007-31.08.2011 au cxistat perioade in care candidatul a intrerupt 

activitatea efectiva pe catedri/ post, perioada respectiva, motivul intreruperti 

activitapi cfective Ia catedra( pe post ~i daca a beneficiat in trecut ~i in ce perioada de 

gradatie de merit. 

• aprecierea sintetica a consiliului profesoral asupra activitatii candidatului 

• aprecierea directorului unitatii de invatamant asupra activitatii candidatului 

• declarapa pe propria raspundere (cf. aoexa 6 din Metodologie) 

Documcotele doveditoare vor fi depose Ia dosar ~tampilate ~i semnate de catre directorul 

unitatii de iovatamant, peotru cooformitate cu origioalul. 

Str. Victor Babe~ nr. 15/C, 520004, 

Sfantu Gheorghe 

Tel: 140 267 314 782 

Fax: +40 267 351 482 
Email: office@isj.educv.ro 

Web: http://isj.educv.ro 

Str. General Berthelot nr. 28-30, 010168, 
Bucur~ti 

Tel: +40 (0)21 405 57 06 

Fax: +40 (0)21 310 32 05 

Email: public@min.edu.ro 
Web: http://www.edu.ro 



INSPECIORATIJL 
~COLAR AL 
JUDETULUI 
COVASNA I!!"'J.IM'!!J 

Va rugam sa nu folositi folii din plastic Ia indosarierea documentelor. 

Va rugam sa a~ezati documentele in ordinea prezentata mai sus. 

Pe dosar vor fi trecute urmatoarele informatii: 

• Numele, initiala tatalui, prenumele candidatului 

• Unitatea de invatamant 

• Functial specialitatea 

I 
' 

I 

• Opfiunea pentru functial disciplina pentru care s-a inscris Ia concurs 
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EDUCATIEI 

~ 

CERCETARII 
TINERETULUI 
$I SPORTULUI 

Dosarele tuturor candidatilor dintr-o unitate de invatamant vor fi depose de directorul unitatii 

respective in perioada 15 martie - 11 aprilie 2012, zilnic intre orele 09:00 - 15:00 Ia 

secretariatul ISJ Covasna. Vii rugam sa respectati termenul si orarul. in dosarele depose si 

inregistrate nu se mai admit corecturi sau adaugiri de documente. 

Directorii unitafilor de invatamant vor face cunoscute, tuturor categoriilor de personal din 

unitatea de invatamant - centro financiar ~i structurile arondate, prevederile Metodologiei ~i criteriile 

de acordare a gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMECTS nr. 5486/ 

29.09.2011. 

Vii ruga~ sa respectati graficul desla~urarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit 

2012. 

Anexam prezentei: 

model de cerere de inscriere 

fi~e le de evaluare/ autoevaluare pentru toate categoriile de candidati 

Metodologia ~ i criteriile de acordare a gradatiilor de merit in invatamantul preuniversitar, aprobata 

prin OMECTS nr. 5486/29.09.2011 
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DOAMNA INSPECTOR $COLAR GENERAL, 

Subsemnatu1(a) .............................................. , educatoare/ lnvatator/ profesor de 

h• A A ~ ~ A d • • d 1 d•d • ................................. , cu o vee 1me m mvatamant e .......... ant ~~ gra u 1 actlc ........... . 

obtinut in anu1 .............. , incadrat ca .......................... 1 a .............................. . ............ . 
(titular, suplinitor etc.) (Unitatea de invatamant) 

din ....................... , absolvent(a) a ........................................................................ . 
(Institutia de invatamant absolvita) 

din ......................... in anul ........... , va rog sa lmi aprobati lnscrierea 1a concursul pentru 

acordarea gradatiei de merit In anul ~colar 2011-2012. 

Mentionez ca: 

1. Doresc ca dosarul meu sa fie evaluat Ia disciplinal disciplinele 

•••••••••••••••••• 0. 0 0 0. 0 •• •••••••••••• 0 ., cf. art.5 alin ........... din Metodologia ~i criteriile de 

acordare a gradatiei de merit in lnvatamantul preuniversitar aprobata prin OMECTS nr. 

5486/ 29.09.2011. 

2. Am mai beneficiat de gradatie de merit in perioada/ perioadele .................................. . 

3. Dosarul depus de mine In vederea participarii la concursul pentru acordarea gradatiei de 

merit con tine ....... pagini. 

Data Semnatura 

'f,\ ·~./• < 

I 



... .. 

DOAMNA INSPECTOR ~COLAR GENERAL, 

Subsemnatul(a) .............................................. , director/ director adjunct Ia 

................................................................................. din .................................. . 

cu o vechime in functie de ........... ani ~i o vechime in lnvatamant de .......... ani, cu gradul 

didactic ...... obtinut in anul ........ , absolvent(a) a ........................................................ . 
{lnstitutia de inv~~~ant absolvit~) 

din ......................... In anul ........... , va rog sa imi aprobati inscrierea Ia concursul pentru 

acordarea gradatiei de merit in anul ~colar 2011-2012. 

Mentionez ca: 

1. Doresc ca dosarul meu sa fie evaluat In calitate de director/ director adjunct/ profesor de* 

............................................. cf. art.9 alin. 9 din Metodologia ~i criteriile de acordare a 

gradatiei de merit ill mvatamantul preuniversitar aprobata prin OMECTS nr. 5486/29.09.2011. 

2. Am mai beneficiat de gradatie de merit in perioada/ perioadele ................................... , 

fiind evaluat In calitate de director/ director adjunct/ cadru didactic. 

3. Dosarul depus de mine in vederea participru-ii Ia concursu1 pentru acordarea gradatiei de 

merit con line ....... pagini. 

Data Semnatura 

*(se completeaza disciplina numai in cazulln care se opteaza pentru evaluarea in calitate de cadru didactic) 


